HUR DAVA PARTISI TUZUGU

BiRINCI KISIM
KURULUS AMAG VE iLKELER

KURULUS:

MADDE 1:

Partinin adi “HUR DAVA PARTISI"dir.

Genel Merkezi Ankara’da, kisa adi HUDA PAR'dIr.

Amblemi ekte sunuldugu sekilde yesil zemin Uzerinde agik vaziyette beyaz renkli bir
kitap ve sayfalari arasindan dogmakta olan sari renkli giines ile altinda “HUDA PAR”
yazisidir.

PARTININ AMACI
MADDE 2:
Hir Dava Partisi’nin amaci:

Bilingli veya bilingsiz bir sekilde i¢i bogaltiimis olan ve aslinda bizi biz yapan insani ve
islami degerleri yeniden ihya etmek ve yasanilir kilmak,

Toplumu sisteme degil, sistemi toplumun inan¢ degerleriyle uyumlu hale getirmek,
inanc ve ibadet hiirriyetinin éniindeki engelleri kaldirmak,

insani temel hak ve hiirriyetlerin gergek anlamda taninmasini saglamak,

Kart meselesinin adalet temelinde ¢6zUmunu saglamak,

Adil, bagimsiz ve tarafsiz bir yarginin olusumunu saglamak,

Can, mal, din, akil ve nesil emniyetini saglamak,

Ahlaki yozlasmaya dur demek,

Toplumun temel de@erlerini siyasete tasimak ve hakim kilmak,

Toplumun huzur ve barigini saglamak,

Sosyal adaleti saglamak,



Dis iligkilerin mihverine adaleti yerlestirmek, mazlum ve mustazaf halklarla
dayanismayi saglamak,

Programinda yazil diger hedefleri gergeklestirmektir.

GENEL ILKELER

MADDE 3:

HUDA PAR;

-Adaletin Ulkede ve dinyada yeniden tesis edilmesini birinci hedefi olarak ilan eder.
-Hakkin hatirinin hicbir hatira, adaletin hi¢bir seye feda edilemeyecegine inanir.

-insanlari bir taragin disleri gibi esit kabul eder. Hicbir kisi, kurum veya meclisin,
sistem, duzen yahut olugsumun ilahlik iddiasini ve yanilmazligini, herhangi bir kigi
veya zumreye ayricalik taninmasini kabul etmez.

-Milletin ve ulkenin devlete ait oldugu seklindeki devleti kutsayan anlayisi reddeder,
devletin ve ulkenin millete ait oldugunu, devletin varlik nedeninin millete hizmet
oldugunu kabul eder.

-Hic¢ kimsenin, toplumun beden, ruh ve akil sagligini bozacak fiillerde bulunma ve s6z
sOylemesini hirriyet olarak tanimaz.

-Vatandaslarin hurriyet, saglk, guvenlik ve insanca yasama hakkini saglamak igin
her tarll tedbirin devlet tarafindan alinmasinin zorunlu olduguna inanir.

-Higbir kisi veya kurulusun, sahip oldugu mal, servet ve diger imkanlari baska bir kisi,
kurulus veya genel olarak toplumun zararina olacak sekilde kullanma hakkina sahip
oldugunu kabul etmez.

CALISMA ILKELERI
MADDE 4:
-Partinin Programi ve Tuzigu Genel Baskan dahil tum tyeleri ve organlari baglar.

-Partinin tum Uyeleri, programinda belirtilen amaclari gerceklestirmek icin gucu ve
kabiliyetleri oraninda faaliyette bulunur, partinin amaclarina aykiri sdéylem ve
davranigta bulunamazlar.

-Teskilat ici gorevlendirmelerde liyakat ve ehliyet esas alinir.

-Batin Uyeler teskilat icinde ve faaliyetlerde Uzerine disen goérevi inanarak ve
severek yerine getirir.



-Siyasi makam ve gorevler, kisisel nufuz ve ¢ikar amaciyla kullanilamaz.

iKINCI KISIM
UYELIK VE SARTLARI
MADDE 5:

Siyasi Partiler Kanunu ve ilgili diger kanunlarla parti Uyesi olmasi yasaklananlar haric;
kanunlarin aradigl yasa gelmisg, partinin program tuzuk ve ilkelerini benimsedigini ve
bu ilkeler gergevesinde gucl ve yeteneklerine gore faaliyette bulunacagini ve belli bir
aidat 6deyecegini beyan ve taahhut eden ve bagka bir siyasi partiye Uye olmayan her
vatandas HUR DAVA PARTISi'ne (ye olabilir.

UYELIK MURACAATI
MADDE 6:

Uyelik sartlarina sahip olan kisi, yerlesim yeri ilge baskanligina partinin iyesi en az iki
kisinin olumlu gérist ile “Uyelik Miracaat Beyannamesi” vermek suretiyle basvurur.
Yerlesim yerinde teskilatin hentz kurulmamis bulunmasi halinde muracaat, varsa
merkez ilce teskilatina, merkez ilge tegkilatinin da bulunmamasi halinde genel
merkeze veya bulundugu ildeki il temsilciligine yapilir.

Surekli yurt disinda bulunanlar Gyelik muracaatlarini Turkiye'de ikamet ettikleri veya
nufusa kayith olduklari ilce baskanligina Uye giris beyannamesi ile yaparlar.

Yurt disinda bulunan vatandaslar; bulunduklari Ulkede temsilcilik olusturulmus ise,
temsilcilik araciligiyla da Gyelik muracaatinda bulunabilirler.

UYELIGE KABUL VE KAYIT
MADDE 7:

Uyelik miracaatlari ilge idare Kurulu tarafindan en geg 45 giin iginde karara baglanir.
Miracaat kabul edilmis ise; Uyelik kaydi, karar tarih ve sirasina gére "Uye Kayit
Defteri" ne islenir. Talebin reddi halinde ilgili sahis, 15 gln icinde ilgenin bagli oldugu
il idare Kurulu'na itiraz edebilir. il idare kurulu itirazi inceler ve 30 giin icinde karara
baglar. Bu karar kesindir. itirazin bu siire igerisinde karara baglanmamasi halinde
itiraz reddedilmig sayilir.

Ayni kisinin, partide birden fazla (yelik kaydi olamaz. ikametgahi degismedikge,
baska bir ilgeye uyelik nakli yapilamaz. "Uye Kayit Defteri" sadece ilgelerde
bulundurulur. Dogrudan Genel Merkez, il veya belde idare kurullarina yapilan Uyelik
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bagvurularina iligkin beyanname ve ekleri, ilgilinin ikamet ettigi ilge baskanligina
génderilir. ilce, tlzikte yazili istisnai durumlar hari¢, yukaridaki usule goére islem
yapar. Tuzuk ve yonetmelige aykiri olarak yapilmig kayitlar gegersizdir.

GENEL MERKEZIN UYE KAYIT YETKISI
MADDE 8:

Partiye katilmak isteyen TBMM (iyelerinin partiye katilmalarina Genel idare Kurulu
karar verir. Genel idare Kurulu’'nun partiye katiimasina karar verdigi milletvekilinin
evraki ikamet ettigi ilceye génderilir ve o ilgede kaydi yapilir. Genel idare Kurulu,
partiye alinmalarinda yarar gordugu kigiler hakkinda da ayni gekilde islem yapmaya
yetkilidir.

lice idare Kurulu'nun isleme bir itirazi olursa gerekgeleriyle birlikte Genel idare
Kurulu'na bildirilmek Uzere il idare Kurulu'na yaziyla bildirir. Genel idare Kurulu'nun
degerlendirme sonunda verdigi karar kesindir.

UYELIGIN SONA ERMESI

MADDE 9:

Parti Gyeliginin sona ermesi asagida sayilan hallerde gergeklesir;
a) Oltm,

b) istifa. Uyelikten istifanin belgelenmis sayillmasi icin istifanin ya noter araciigiyla
veya yazili beyanla bizzat yapiimig olmasi gerekir.

c) Baska bir partide gérev alma veya Uye olma. Bdyle bir durumda ilge idare kurulu;
baska bir igslem yapmadan sadece tespit karari alarak ilgilinin Gye kuatugundeki
kaydina isler ve ilgili kademe ve makamlara bildirir.

d) Siyasi Partiler Kanunu ve Tuzukteki sartlari haiz olmadiklarinin ortaya ¢ikmasi,
e) Disiplin Kurulu kararlariyla ihrag,
f) Kanun ve tuzuk geregdi Uyelikten dusme,

Uyelik sartlarini haiz olmadiklari veya bu sartlari sonradan kaybettikleri anlasilanlar
ile kanun veya tuzuk geregi uyeliligi disenler hakkinda ilgce idare kurulu tarafindan
uyelik kaydinin silinmesine karar verilir ve kaydi silinen Uyeye bu karar yaziyla
bildirilir. Kaydi silinen tye 15 giin iginde il idare Kurulu'na itiraz edebilir. il idare
Kurulu’'nun 30 gun iginde itiraz ile ilgili karar vermesi ve bu karar ilgiliye yaziyla
bildirmesi gerekir. Verilen bu karar kesindir.



YENIDEN UYELIGE KABUL
MADDE 10:

Kurucular Kurulu, Genel idare Kurulu Uyeleri, istisare Kurulu Uyeleri, Milletvekilleri,
Merkez Disiplin Kurulu Uyeleri, il Bagkanlari ve Belediye Baskanlarinin hangi sebeple
olursa olsun parti ile iligkileri kesildikten sonra tekrar Uyelige kabullerine itiraz
edilmesi halinde itirazi Genel idare Kurulu karara baglar. Bu karar kesindir.

Bunun disindaki Uyelerin yeniden kayit ve kabuliine, ilgilinin kaydinin silindigi ilce
idare Kurulu karar verir. Bu konuda verilecek ret kararina karsi ilgili kisi; kararin
kendisine bildiriminden itibaren 15 gin iginde Il idare Kurulu'na itiraz edebilir, Il idare
Kurulu’nun itiraz Uzerine verdigi karar kesindir.

UYE KIMLIK BELGESI
MADDE 11:

lice Idare Kurulu, Uyelige kabul ettigi kisiye, sekli Genel Merkez'ce belirlenmis lye
kimlik belgesi verebilir. Bu belge, Uyeligi ispat disinda bir amacla kullanilamaz.

Yer degistiren Gye, Uye kimlik belgesini iade eder. Yeni yerlesim yeri ilce kademesine
uyelik nakli yapilir ve kendisine yeni Uye kimlik belgesi verilir.

GENEL MERKEZ UYE KUTUGU
MADDE 12:

TazlUge go6re yapilmis tim Uye kayitlari, Yargitay Cumhuriyet Bassavciliyi'na
bildirilmek Uzere il baskanliklarinca Genel Merkeze intikal ettirilir. Uyelik kayitlari
Genel Merkez'de bu ise 6zgu olusturulacak dosyalama ile bilgi islem merkezinde
kayda alinir. Bu dosyalama; ilge, il ve Ulke genel toplamini ayirt edecek sekilde
yapilir. Alt kademeler ile bu merkezdeki kayitlarin denkligi, her alti ayda bir yapilacak
karsilastirma ile saglanir. Uyelikle ilgili uyusmazliklarin ¢dziimiinde Genel Merkez
kayitlari esas alinir.

UYELERIN HAKLARI VE YUKUMLULUKLERI
MADDE 13:

a) Her kademedeki teskilat organlarina aday olmak ve segilmek,



b) Genel ve yerel secimlerde aday adayi, aday olmak,

c) Teskilat ici secimlere ve Uyesi oldugu kongrelere katilmak, goruslerini bildirmek ve
oy kullanmak,

¢) Partinin galismalari hakkinda bilgi istemek.

d) Uyesi olduklari ilge baskanligina tyelik miiracaat beyannamesinde belirtilen aidati
O0demek.

e) Partinin galismalarina maddi ve manevi katkida bulunmak,

f) Kanunlarda, tizik ve i¢ yonetmeliklerde belirtilen diger goérevleri yapmak,
sorumluluklari yuklenmek,

g) Toplumun yarari igin kendilerinden fedakarlik ederek, sahsi ¢ikar gézetmeden, hig
kimsenin hukukuna tecaviz etmeden, birlikte calistigi arkadaslariyla ¢ekismeye
girmeden guzel ahlak kurallarina uygun olarak galismak,

g) Toplumun manevi de@erlerini korumak, gelistirmek ve glglendirmek icin gayret
gOstermek,

h) Calismalarinda istisare etmek, verilen gorevi en guzel sekilde ve titizlikle yapmak,
verilen talimatlar yerine getirmek, partinin prensiplerine, ilkelerine ve liderine
gonulden bagl olmak.

UGUNCU KISIM

TESKILAT VE KURULLAR

MADDE 14:

Partinin teskilati asagidaki kademelerden olusur.

|- ESAS (TEMEL) TESKILATLAR

- YAN TESKILATLAR

lI-  [HTIYARI TESKILATLAR

IV-  YURT iCi VE YURT DISI TEMSILCILIKLERI
V- HIZMET YERLERI

- ESAS (TEMEL) TESKILATLAR
1. BELDE TESKILATI
a) BELDE BASKANI
b) BELDE iDARE KURULU
2. ILCE TESKILATI



a) ILCE KONGRESI
b) ILCE BASKANI
¢) ILCE IDARE KURULU
d) ILCE ICRA KURULU
3. IL TESKILATI
a) IL KONGRES]
b) IL BASKANI
¢) iL IDARE KURULU
d) IL ICRA KURULU
e) IL DISIPLIN KURULU
4. MERKEZ TESKILATI
a) BUYUK KONGRE
b) GENEL IDARE KURULU (GIK)
c) GENEL BASKAN
d) BASKANLIK DIVANI
e) ISTISARE KURULU (iK)
f) MERKEZ DISIPLIN KURULU (MDK)
5. GRUPLAR
a) TBMM GRUBU
b) IL GENEL MECLISI GRUBU
c) BELEDIYE MECLISI GRUBU
Il- YAN KURULUSLAR
1. KADIN KOLLARI
2. GENGLIK KOLLARI
3. DIGER YAN TESKILATLAR
II-IHTIYARI TESKILATLAR

1. AR-GE BIRIMI



2. DANISMA VE EGITIM BIRIMLERI
3. DIGER BIRIMLER
IV- YURT ICI VE YURT DISI TEMSILCILIKLERI
1. YURT ICI TEMSILCILIKLERI
a) KOY, MAHALLE VE SANDIK BOLGESI TEMSILCILIKLERI
b) IL, ILCE VE BELDE TEMSILCILIKLERI
2. YURT DISI TEMSILCILIKLERI
V- HIZMET YERLERI

PARTI TESKILATI
I-ESAS KURULUSLAR (TEMEL TESKILATLAR)

1-BELDE TESKILATLARI
MADDE 15:

il ve lice merkezleri disinda belediye teskilati olan yerlerde kurulur. Baskan dahil en
az 3 asil ve 3 yedek uyeden olusur.

Belde idare kurulu, ilge idare kurulunun oOnerisi Uzerine il idare kurulu tarafindan
atanir ve yapilacak gorev taksimine gore ilge teskilatinin verecegdi gorevleri yapar.

lice Idare Kurulu ihtiyaca gére belde idare kurulunun sayisini artirabilir, Kadin ve
genclik kollari temsilcisi atayabilir.

2-ILCE TESKILATI
MADDE 16:
iice Teskilati;

1
2
3
4

iice Kongresi,

iice Bagkani,

iice idare Kurulu,

iice icra Kurulu'ndan olusur.



ILCE KONGRESI
MADDE 17:
lice kongresi, azami segilmis 400 delege ile tabii delegelerden olusur.

iiceye kayitl tye sayisi 400'den az ise, Uyelerin tamami ilge kongre delegesi sayilir.
Kayith Gye sayisi 400'den fazla ise; kdy ve mahalle sayisi da 400 den az ise; dnce
her mahalle ve koy igin birer delege tahsis edilir. Tahsis toplami 400 sayisindan
dusulur. Arta kalan delege sayisi, son milletvekili genel segiminde o ilgede alinmis
toplam oy rakamina bolundr. Bolum sonucu ¢ikan kat sayinin, o ilgeye bagh her
mahalle veya kdyde alinmig oyla garpimi sonucu ¢ikan saylya gore en buyukten
kUgcuge siralanarak arta kalan delege kdy ve mahalleye dagitiimasi ile tahsis olunan
sayinin toplami, ilgili mahalle veya koyun ilge kongresi i¢in segecegi delege sayisini
teskil eder.

Secimlere giriimemis olmasi veya cesitli nedenlerle alinmis oylarin belli olmamasi
halinde; son yerel segim sonuglarina gore, onun da belli olmamasi halinde, arta kalan
delege sayisi, o ilgede kayith Gye sayisina bolunur. Bolum sonucu ¢ikan kat sayinin,
o ilceye bagli her mahalle veya kdyde kayitll Uye sayisina g¢arpimi sonucu ¢ikan
saylya gore en blyukten kuguge siralanarak arta kalan delege sayisinin kdy ve
mahalleye dagitiimasi ile tahsis olunan sayinin toplami, ilgili mahalle veya koyun ilge
kongresi icin segecegdi delege sayisini teskil eder.

lice Idare Kurulu kongreden (¢ ay dnce kongre delege dagilim listesini hazirlar ve I
idare Kurulu'nun onayina sunar ve onaydan sonra ilan eder. Listenin ilanindan
itibaren 15 giin icinde yapilacak itirazlari, il idare Kurulu kesin olarak karara baglar.

Her bir mahalle veya koyu ilge kongresinde temsil edecek delegelerin secim is ve
islemlerini, mahalle veya kdy temsilcisi veya lige icra Kurulu'nun gérevlendirecegi
kayith Gyelerden biri yuratlr. Yapilan delege segimlerini bir tutanakla tespit ederek
lice Bagkanhigina gonderir.

Segimle gorev almis lige idare Kurulu baskan ve lyeleri ile ilge belediye baskani ve
ilceye bagli belde belediye baskanlari ilgili ilgenin; partili buylksehir belediye
baskanlari disindaki il belediye baskanlari ise merkez ilge kongresinin tabii
delegesidirler.

ILCE BASKANI
MADDE 18:

iice baskani, ilce kongresi tarafindan gizli oyla segilir. Partinin ilge diizeyindeki
calisma ve faaliyetlerinin koordinasyon ve yulratilmesini saglar, denetimini
gergeklestirir ve ilge teskilatini temsil eder. ilge bagkanliginin herhangi bir suretle
bosalmasi halinde, Teskilat baskani, il ve ilge idare kurullarinin gorasuni alarak
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kongreye kadar gorev yapmak uzere bir bagskan adayini Genel Baskanligin onayina
sunar. Yeni bagkan tayin edilinceye kadar gececek dénemde, baskanlik gérevi, ilce
icra kurulunun sececedi bir bagkan yardimcisi tarafindan yuaratular.

iLCE iDARE KURULU
MADDE 19:

iice idare Kurulu, ilce kongresi tarafindan gizli oyla secilen ve ilge bagkani dahil, en
az 5, en fazla 25 Uyeden olusur. Kongrede asil Uye sayisinin yarisi kadar yedek tUye
secimi yapihr. Kusurlu sayilar tama iblag olunur.

ILCE iCRA KURULU
MADDE 20:

lice Icra Kurulu Gyeleri, ilce baskaninca ilge idare kurulu UOyeleri arasindan; il icra
Kurulu’na paralel olarak belirlenir.

lice icra kurulu Uyeleri arasindaki gérev bélim, ilge bagkani tarafindan yapilir.

iice baskani, ilge idare kurulu arasindan sectigi yardimcilarindan birini ilge muhasibi,
birini de ilce sekreteri olarak gorevlendirir.

Bu kurul ilge idare Kurulu’nun giindemini hazirlar, ilce baskaninin verdigi gérevleri
yapar, lice Kongresi ve llce idare Kurulu’'nca alinmis kararlarin ve verilen gérevlerin
icrasini saglar.

3-iL TESKILATI
MADDE 21:
il Teskilat;

1- il Kongresi,

2- il Bagkan,

3- il idare Kurulu,

4- llge icra Kurulu ve

5- |l Disiplin Kurulundan olusur.

iL KONGRESI
MADDE 22:
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il teskilatinin en st karar ve denetim organi olan il kongresi, secilmis ve tabii
delegelerden olusur.

Il Kongresi; il Baskani, il idare Kurulu ve il Disiplin Kurulu asil ve yedek Uyeleri ile
blyuk kongre delegelerinin segimlerini yapar, gindemindeki konulari muzakere edip
karara baglar.

Bir ilin milletvekilleri, il baskani ve idare kurulu Uyeleri, disiplin kurulu baskan ve
uyeleri ile Buyuksehir Belediye Baskanlari o il kongresinin tabii Gyeleridir. Gegici idare
kurulu bagkan ve Uyelerinin de kongreye katilma hakki vardir, ancak bunlar delege
degillerse oy kullanamazlar.

il kongreleri, ilce kongrelerinde tiiziige gore secilen delegelerle tabii delegelerden
meydana gelir. Secilmis delege sayisi 600'0 gecemez. ildeki toplam kayitl Giyelerin
600'den az olmasi halinde bitiin (yeler o ilin il kongresi Uyesidirler. ilde kayitli
Uyelerin 600’U asmasi halinde delegelerin ilgelere dagilimi, su sekilde yapilir: Once
her ilge igin ikiser delege tahsis edilir. Tahsis toplami 600 sayisindan dusulur. Arta
kalan delege sayisi, son milletvekili genel segiminde o ilde alinmis toplam oy
rakamina bolinur. Bolim sonucu ¢ikan kat sayinin, o ile bagli her ilgede alinmis oyla
garpimi sonucu ¢ikan saylya gore en buyukten kiguge siralanarak arta kalan delege
sayisinin ilgelere dagitilmasi ile tahsis olunan sayinin toplami, ilgili ilgenin il kongresi
icin sececeqi delege sayisini teskil eder.

Secimlere giriimemis olmasi veya cesitli nedenlerle alinmis oylarin belli olmamasi
halinde; arta kalan delege sayisi, ilcede kayith Gyelerin ilde kayith toplam Uyelerin
oranina gore belirlenir. Toplam sayi 600'U gegmemek Uzere kusurlar tamamlanir.

iL BASKANI
MADDE 23:
il Baskani il kongresi tarafindan gizli oylama ile tek derecede secilir.

Partinin il dizeyindeki calisma ve faaliyetlerinin koordinasyon ve yUratimuUuni saglar,
denetimini gergeklestirir ve il tegkilatini temsil eder.

il bagkanliginin herhangi bir suretle bosalmasi halinde, Genel Bagkan il idare
kurulunun goérusunu alarak kongreye kadar gorev yapmak Uzere bir baskan tayin
eder.

Yeni bagkan tayin edilinceye kadar gegecek donemde, baskanlik gorevi, il icra
kurulunun secgecegi bir baskan yardimcisi tarafindan yurGtalur.

iL IDARE KURULU
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MADDE 24:

il idare kurulu il kongresi tarafindan gizli oyla segilen ve il baskani dahil en az 7, en
¢ok 30 Uyeden olugsur. Kongrede asil Uye sayisinin yarisi kadar yedek Uye segimi
yapilir. Kisurlu sayilar tama iblag olunur.

iL iCRA KURULU
MADDE 25:

il icra kurulu; Genel idare Kurulu'nca belirlenecek sayida veya Bagkanlik Divani'na
paralel olarak, baskan yardimcilarindan olusan ve il baskani bagkanliginda
calismalar yapan kuruldur. Bu kurul Gyeleri il bagkaninca, il idare kurulu Uyeleri
arasindan belirlenir. il icra kurulu Uyeleri arasindaki gdérev bélimi, il baskani
tarafindan yapilr.

il baskani, il idare kurulu arasindan sectigi yardimcilarindan birini il muhasibi, birini de
il sekreteri olarak gorevlendirir.

Bu kurul il idare kurulunun gindemini hazirlar, il baskaninin tevdi ettigi isleri yapar, il
kongresi ve il idare kurulunca alinmig kararlarin icrasini ve verilen gorevlerin
yapilmasini saglar.

iL VE ILCE KONGRELERININ MUSTEREK HUKUMLERI
GENEL ILKELER
MADDE 26:

il ve ilce organlari ile il veya ilgeyi bir list kademede temsil edecek delege secimleri
yargl gozetiminde gizli oy ve agik tasnif esasina gore yapllir.

iice ve il kongrelerinde, (ist kademe kongresi icin seciimesi gereken sayida delege
secimi yapilir. Kongre delegeligi, uyeligi devam etmek sartiyla, onu segen kongrenin
bir sonraki olagan toplantisina kadar devam eder.

il idare Kurulu, ilge kongresi delege secimlerinde Genel idare Kurulu da il kongresi
delege secimlerinde kanun ve tuzik hukumlerine aykirilik saptanmasi halinde delege
secimlerini kismen veya tamamen iptal edip yeniden yapilmasina karar verebilir. Bu
karara karsi Genel idare Kurulu’na itiraz edilebilir.

KONGRE ZAMANI

MADDE 27:
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il ve ilge kongrelerinin olagan kongre takvimi, (ist kademe kongresinin yapilmasindan
once gerceklesecek sekilde, Genel idare Kurulu tarafindan kararlastirilir. Bu sire iki
yildan az, (¢ yildan fazla olamaz. i'e bagli ilgelerde yapilacak ilge kongrelerinin
takvimi, ilgenin gorugu alinarak il idare kurulunca belirlenir.

KONGRE GUNDEMI

MADDE 28:

Kongrelerin gundemi, ilgili kademe idare kurullarinca belirlenir.
Olagan kongrelerin giindemlerinde;

-acihs,

-kongre baskanlik divani segimi,

-faaliyet ve hesap raporlarinin okunmasi, gérusulmesi, ibrasi ile
-secimler

- ve uygun gorulecek diger konular bulunur.

Ust teskilat biriminin veya kongre Uyelerinin ylizde besinin teklifi ile yapilacak oylama
sonucu gundeme ekleme yapilabilir.

Ust kademelerce teklif edilen giindem maddeleri oylanmadan alt kademe kongre
gundemine alinir.

Acllis ve divan tesekkulinden sonra kongre, ¢ogunluk karariyla gindemin sirasinda
degisiklik yapabilir.

DELEGE LISTESININ ONAYI, iLANI VE LISTEYE IiTIiRAZ
MADDE 29:

iice ve il kongresinin toplantisindan en az 15 giin énce, kongreye katilacak delegeleri
belirleyen listeler dort nusha olarak; toplantinin gindemi, yeri, gunu, saati ile
cogunluk saglanamadigi takdirde yapilacak ikinci toplantiya iligkin hususlar ilgili
Secim Kurulu Bagkanina verilir.

Secim Kurulu Bagkanliginca onaylanan liste ile toplantiya iliskin diger hususlar
kongrenin toplanti tarihinden 7 gun once ilge tegkilatinin bulundugu binada asiimak
suretiyle ilan edilir. ilan siresi 3 giindir. ilan siresi iginde, listeye yapilacak itirazlar
hakim tarafindan incelenir ve en ge¢ 2 gun iginde kesin olarak karara baglanir.
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KONGRENIN iLANI
MADDE 30:

iice ve il idare kurulu; kongre giiniinden en az 15 giin énce alisiimis ilan araclari ile
gun, saat ve gundemi belirterek duyuru yapar.

Ayrica kongrenin gun, saat ve yeri, en az 7 gun once, gerekli guvenlik onlemlerinin
alinmasi amaciyla yetkili mualki idareye bildirilir.

ilk toplantida yeterli cogunluk saglanamadigi takdirde, ikinci toplantinin giin, yer ve
saati, ilanda belirtilir. Blyiik kongre danhil, ilge ve il kongrelerinin gazete ile ilan
zorunlu degildir.

KONGRENIN TOPLANMASI, AGILISI VE DIVANIN OLUSMASI
MADDE 31.:

Kongre baglamadan once toplanti nisabinin varligi, yoklama cetvelindeki imzalar
sayllmak suretiyle kademe sekreteri ve en az iki delegenin imzasini tagiyan bir
tutanakla tespit edilir.

il ve ilge kongreleri, delege toplam sayisinin en az onda birinin katihmi ile toplanir. ilk
toplantida yeterli katilim olmamasi halinde, ikinci toplanti katilanlarla yapilir.

Kongrede kararlar, tuzukte yazih istisnai durumlar hari¢ olmak Uzere, oylamaya
katilanlarin salt ¢ogunlugu ile alinir. Kongrenin acilisi, kongresi yapilan teskilatin
bagskani veya onun gorevlendirecegi idare kurulu Uyesi tarafindan yapilir.

il ve iice Kongrelerinde Divan bir baskan bir baskan yardimcisi ve yeteri kadar katip
Uyeden olusur. Divan igin aday tekliflerini acilisi yapan Gye alir. Tek liste teklifi var
ise, oylamasi agik yapilir. Divan i¢in birden fazla liste olmasi halinde divan, Uye tam
sayisinin onda birinin yazili istemi veya acilisi yapan Uyenin gerek gormesi halinde
gizli oyla secilir. Boyle bir durumda, gizli oylamanin gerektirdigi tedbirler derhal alinir
ve Uc¢ kisiden az olmayan yeterli sayida sandik kurullari ve sayim ve tasnif kurullari
ad ¢cekme yontemi ile olusturulur.

DIVANIN YETKI VE GOREVLERI
MADDE 32:

Kongreyi, kongre bagkanlik divani adina divan bagkani yonetir. Divanda kararlar
cogunlukla alinir. Esitlik olmasi halinde divan bagkaninin katildigi gorus uygulanir.
Kongrenin dizen ve ahenk icinde yuratulmesi, tizuk ve ilgili mevzuata uygun olarak
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gerceklesmesini temin igin gerekli onlemleri almak ve duzeni saglamak, kongre
gundemini icra etmek, tutanagi dizenlemek ve muhafaza etmek, kongre baskani ve
divanin yetki ve gorevidir.

Kongre divanini divan baskani temsil eder. Siyasi Partiler Kanunu'nun 4. Kisminda
yazili yasaklara aykir konusma yapan veya davranista bulunan herkese, divan
baskani derhal mudahale ederek delege olanlarin oy hakki sakli kalmak kaydiyla,
salondan ¢ikarmak gibi gerekli onlemleri alir.

Gerekli olmasi halinde toplantiya ara verir, dinleyici yerlerinin bogaltiimasini temin
ederek, duzeni sagladiktan sonra kongreye kaldigi yerden devam edilir.

Divan baskani, divan tarafindan onayli kongre tutanak érneginin bir nishasini ekleri
ile birlikte ilgili kademe baskanina, bir nishasini ise Ust kademe yonetimine teslim
eder.

IL VE ILCE KONGRESININ YETKI VE GOREVLERI
MADDE 33:

Kongre, ilgili teskilat kademe yonetim organinin faaliyet ve hesaplarini mizakere edip
karara baglayan, yeni yonetim organlarini ve ust kademe delegelerini se¢en kuruldur.
Ilgili kademenin en Ust karar ve denetim organidir.

Kongrede tuzik ve program cgercevesinde yerel ve genel her tirli hizmet ve faaliyet
hakkinda gorusmeler yapilabilir ve kararlar alinabilir.

idare kurulunun ibrasi, kongrede karara baglanir. ibra oylamasina, ilgili idare kurulu
baskan ve uyeleri katilamazlar.

Gorismelerde istek sirasina gére s6z verilir. Ust kademe gorevlilerine dncelik taninir.
Faaliyet ve hesap raporunda muhalefet serhi olmayan idare kurulu Uyesi, rapor
aleyhine s6z alamaz.

ADAYLIK, SEGIMLER VE OY KULLANIMI
MADDE 34:

iice ve il bagkanlari, ilce ve il kademe organlarl secimleri ile Ust kademe delege
secimleri, gizli oy ve acik tasnif esasina gore, tuzuk, yonetmelik ve mevzuata uygun
olarak yargl gézetim ve denetiminde yapilir.

Secim kurulu bagkani, bir bagkan ve iki Uyeden olusan yeteri kadar sandik kurulu
olusturur. Kurul bagkani ile bir Gye memurlardan, diger Uye ise aday olmayan Uyeler
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arasindan segilir. Her sandik icin ayni sekilde ve sayida yedek sandik kurulu
belirlenir. Sandik kurulu bagkaninin yoklugunda, memur Gye sandiga baskanlik eder.

Kongrede yapilacak secimler, ara veriimeksizin sonug¢lanincaya kadar devam eder.

Secilme yeterliligine sahip her tUye, kongrede yapilacak sec¢imlerde aday olabilir veya
aday gosterilebilir.

Kongrelerde adaylik basvurusu, divan olustuktan sonra belli edilmis stre dolmadan
divana yapilr. Divan baskanligi, guindemin 'secimler’ maddesinde veya daha 6nce
aday basvurularinin en son ne zamana kadar yapilabilecegini ilan eder ve ilan
edilmis saat gelince aday basvurulari igin surenin doldugunu, varsa bu bagvurularin
derhal yapilmasi gerektigini tekrar duyurur ve daha sonra yapilacak aday
basvurularini igleme koyamayacagini ilan eder. Divan, aday basvurularini verilig
sirasina gore ayri ayri okumak suretiyle kongre genel kurulunun bilgisine sunar.
Adayliktan c¢ekilme ve itirazlar varsa, karara baglayarak adayliklari kesinlestirir.
Kesinlesmis adaylar, okunmak suretiyle duyurulur ve ayrica salonda uygun yerde ilan
edilir. Divan tarafindan onayli liste 6rnegi ise, hazir bulunan se¢im kuruluna verilir.

Aday listelerinin kesinlegsmesi igin belirlenen sure icinde yapilacak yazili ¢ekilme
beyanlari, divanca kimlik tespiti ile tutanaga gegirilir ve hazirlanacak kesinlesmis
aday listesi tutanaginda belirtilir. Adayliklarin kesinlesmesinin ilanindan sonra ve
secim suresince yapilacak yazili ¢gekilme beyanlari, sayim dokimde nazara alinmaz.
Ancak bunlardan segilen olursa, istifa etmis sayilir.

Organ ve delege secimleri liste yontemine gore yapilir. Asil ve yedek Uye adaylarini
gOsterir sekilde “liste yontemi” esasina uygun oOneri yapiimamis ise, her organ ve
delegelikler igin yapilan ferdi adayliklar tamamlanip kesinlestirildikten sonra, divanca
soyadl esasina gore carsaf liste siralamasi yapilir. Bdylece her organ icin yapilan
adayliklar, ayri situnlar halinde tek veya birden fazla sayfada siralanir. isimlerin
yanina isaret konacak kare veya daire bosluklara yer verilir ve yeteri kadar ¢ogaltilir.
Birer ornegi divanca onayl yeterli sayidaki listeler, muhurlenmek ve oy pusulasi
olarak kullaniimak uzere, zarflariyla birlikte yetkili se¢cim kuruluna teslim edilir.

Carsaf liste uygulamasinda oylar, se¢im kurulunca muahuarlG listedeki isimlerin
yaninda yer alan kare veya daire igi isaretlenerek, mihurli zarfa konduktan sonra
sandiga atmak suretiyle kullanilir. Asil ve yedekleri dahil, secilmesi gereken sayidan
fazla veya yarisindan eksik isaretli oylar gegersizdir. Sayim dokim sonucu en ¢ok
oya gore yapilacak siralama ile asil ve yedekler belirlenir. Esit oy halinde segim
kurulunca kura gekilir.

Adaylar, liste yontemine uygun olarak onerilmis ise, bu takdirde segimler; listenin
zarfa konup sandiga atilmasi suretiyle yapilir. Delege, oyunu, listeyi aynen veya
listedeki aday veya adaylari c¢izerek diledigi ferdi adaylari yazmak suretiyle
kullanabilir.
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Oylarin liste halinde kullaniimasi durumunda, listedeki adaylarin yaridan fazlasinin
silme veya c¢izme sonucu bos birakiimis yahut organ Uye sayisindan fazla ilave
yapiimigsa, bu oy pusulalari gegersizdir. Divan baskaninca kesinlestiriimis aday
listelerinde yer almayanlara verilecek oylar, nazara alinmaz.

Secimlerin, liste yontemi uygulanmak suretiyle yapilmasi halinde; ferdi adaylarin
isimleri, soyada gore siralanir ve ayri bir kadgida yazilarak oy kabin veya kabinlerinde
asili olmalari saglanir.

Adayliklarin kesinlestiriimesinden once usuline uygun vaki ¢gekilmeler sonucu, organ
Uye tamsayisinin salt gogunlugundan fazla bosalma olan listeler, liste olma 6zelligini
kaybeder.

iice ve il kongrelerinde biitiin secimler birlikte yapilir.

Organ ve delege secimleri icin 'liste' sartlarinin varligi halinde, aday isimlerinin bas
tarafina kare veya daire olusturulmasina gerek kalmaz. Adaylar, listede aday olarak
gOsterilen yere secilmis olurlar.

SECIMLERE ITIRAZ
MADDE 35:

Secimin devami sirasinda yapilan islemlere se¢im sonuglanincaya kadar; secim
sonuglarina ise tutanaklarin dizenlenmesinden itibaren 2 gun i¢inde, yetkili ve gorevli
secim kuruluna itiraz edilebilir. Bu itiraz ayni gun hakim tarafindan karara baglanir.

Hakimin karari sec¢imlerin iptali ve yenilenmesi yonunde ise, hakimin secimler igin
belirleyecegi gunde, kongrede kesinlesmis aday listelerine gore sadece segim yapllir.

SONUG VE TUTANAKLARIN ILGILI YERLERE BILDIRILMESI
MADDE 36:

lice baskanlari, kongre divan baskani tarafindan kendisine tevdi olunacak ilge
kongresi tutanak ornekleri ile kongrede yapilan se¢im sonuglarini gosteren segim
kurulu tutanak ornegini, itiraz suresi gectikten, itiraz edilmis ise sonucglandiktan
hemen sonra Genel Merkez'e génderilmek iizere il bagkanhgina verir. il baskanligi da
il kongresiyle ilgili ayni bildirimi Genel Merkeze yapar.

OLAGANUSTU KONGRE
MADDE 37:

iice ve il kongrelerinin olaganistii toplanmasi, Genel idare Kurulu'nun karariyla veya
kademe delege tam sayisinin 1/5' inin noterlikte tevsik edilmis yazih istegdi ile yapilir.

17



Toplanti ¢agrisi yapiimadigi takdirde, ust idare kurulu olaganustu kongrenin
toplanmasini ve yapilmasini saglar.

Olaganustu kongre isteginin usuline uygun olarak yetkili yonetim birimine
ulastirlmasindan baslayarak en geg¢ 45 gun iginde, yetkili kademe idare kurulunca
kongre toplanir. Bu toplanti 15 gun 6ncesinden usuline uygun olarak duyurulur.

Olaganustu kongrenin gundemi, talep edenlerce belirlenir. Gindemin neden ibaret
oldugu karar veya talep yazisinda belirtilir. Olaganisti kongre gindemine baska
gundem maddesi eklenemez.

DIGER HUSUSLAR
MADDE 38:

Diger hususlar "Kongreler Yonetmeligi" ile duzenlenir.

iL VE ILGE IDARE KURULLARI iGIN ORTAK HUKUMLER
TOPLANTILAR VE KARAR NiSABI

MADDE 39:

iice ve il idare kurullari ayda en az bir; ilge ve il icra kurullar ise ayda en az iki defa
olmak Uzere Uuye mevcudunun salt cogunlugu ile olagan toplanti yapar. Kararlar, bu
tlzukte aksine hikim yoksa toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile alinir. Oylarda
esitlik olmasi halinde baskanin katildig1 gérus kabul edilmig sayilir.

iSTIFA, MUSTAFi SAYILMA, BOSALMA HALLERI
MADDE 40:

Olagan toplantilar ile gin ve zamani bildirilmis olaganustu toplantilara bir yil iginde
pes pese 3 veya bir yil igcinde 5 kez mazeretsiz olarak katilmayan Uye, kurul
uyeliginden istifa etmis sayilir.

istifa veya baska nedenlerle bosalma halinde sirasiyla yedek lyeler géreve gagirilir.

Yedeklerin ¢cagiriimasi ile bosalmalarin neticesinde kalan tye sayisi salt cogunlugun
altina dusmusse ilgili idare kurulu sakit olur. Kongreye kadar gorev yapacak yeni
idare kurulunu olusturmak Uzere genel baskan tarafindan bir bagkan yetkilendirilir.

IDARE KURULLARINA ISTEN EL CEKTIRME
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MADDE 41:

il ve ilge idare kurulu hakkinda isten el gektirme karari Genel idare Kurulu tarafindan
alinir.

Bu tuzukte belirtilen gorev ve yukumluluklerin yerine getirilmesi icin Ust kademelerce
verilen talimatlara uymamalari halinde ilgililerin kanuni sorumluluklari sakl kalmak
kaydiyla belde bagkani ve belde idare kurullarina il idare kurulunca, il ve ilge bagkan
ve idare kurullarina de Genel idare Kurulunca isten el cektirilebilir.

lice Idare Kurulu, Belde idare Kurulu hakkinda isten el gektirmeyi gerekli kilan
herhangi bir durum tespit etti§i takdirde bu durumu gerekgesi ile birlikte il idare
Kuruluna bildirir. ilce idare Kurulu gerekgeli talebinde Belde Bagkaninin veya Belde
Baskani dahil Belde idare Kurulu lyelerinin tamaminin yahut bir kisminin isten el
cektirilmesini isteyebilir.

il idare Kurulu da ilce baskani veya ilge idare kurulu hakkinda isten el gektirmeyi
gerekli kilan herhangi bir durum tespit ettigi takdirde, bu durumu gerekgesi ile birlikte
Genel idare Kurulu’'na bildirir. il idare Kurulu gerekgeli talebinde ilge Bagkanini veya
iice Bagkani da dahil ilce idare Kurulu tiyelerinin tamamini yahut bir kisminin isten el
cektirilmesini isteyebilir.

il idare Kurulu’'nca ilgenin, Genel idare Kurulu'nca il idare Kurulu'nun isten el
cektirme talebi Uzerine gerekli inceleme yaptiriir ve sonunda Bagkanlara veya
Bagkan danhil idare Kurulu Gyelerinin tamamina yahut bir kismina isten el gektirilebilir.

Genel idare Kurulu dogrudan dogruya yahut teftis ile gdreviendirecegi Uyenin
gOsterecedi lUzum Uzerine il veya ilge bagkanina veya il ve ilge baskani dahil il ve ilge
idare kurulu Gyelerinin tamamina yahut bir kismina isten el ¢ektirebilir.

il, ilce, belde teskilatlarinda bir kisim (iyenin isten el gektirimesi halinde yedek tiyeler
géreve getirilir. isten el cektirilen iice ve il idare Kurullar yerine Genel Baskan
tarafindan yetki belgesi verilen Baskan ve yardimcilar Gegici idare Kurullarini
olustururlar. Bu kurullar kanuni sureleri iginde (illerde 45, ilgelerde 30 gun icerisinde)
kongrelerini yapmak zorundadirlar. Bu sure iginde ilgce kongreleri yapilip yeni
delegeler secilmemisse Il Kongresi eski delegelerle, lige Kongreleri de yeni delegeler
secilmemisse, eski delegelerle toplanir. Slresi icinde kongresini yapmayan gegici
kurullarin gorevleri sona erer.

isten el cektirilen belde teskilatlari tiiziigin ilgili maddesinde belirtilen esaslara gore
iice Yénetim Kurullari tarafindan yeniden kurulur.

MERKEZ TESKILATI

MADDE 42:
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Merkez Teskilat;

- Blyuk Kongre,

-Genel Bagkan,

-Genel idare Kurulu (GIK),
-Baskanlik Divani,
-Istisare Kurulu (iK) ve

-Merkez Disiplin Kurulu (MDK)'ndan olusur.

BUYUK KONGRE, GOREV VE YETKILERI
MADDE 43:
Blyuk Kongre, partinin en Ust karar ve denetim organidir. Partinin;

- Genel Bagkanini, Genel idare Kurulu'nu, istisare Kurulu ile Merkez Disiplin
Kurulu’nun Gyelerini se¢mek,

-Tuzuk ve programinda degisiklik yapmak,
-Gelir-gider ve kesin hesabini kabul veya reddetmek,

-Tuzel kisiligin feshine, baska parti ile birlesmesine karar vermek, fesih veya birlesme
nedeniyle hikmi sahsiyetin sona ermesi halinde mallarinin tasfiyesi ve intikal sekli ve
yerini karara baglamak,

-Genel idare Kurulu'nun faaliyet raporu ile gelecek dénem biitcesini miizakere edip
karara baglamak, ibrasi konusunda karar vermek,

-Toplumu, memleketi ve idaresini ilgilendiren konularla, kamu faaliyetleri ve takip
edilecek siyaset hakkinda genel nitelikte olmak kaydiyla temenni niteliginde veya
baglayici kararlar almak,

-Kanun ve tluzukte verilen diger gorevleri ifa etmek,

-Gundeminde yer alan konulari muzakere edip karara baglamak, Buyuk kongrenin
yetki ve gorevidir.

BUYUK KONGRE DELEGELERI
MADDE 44:

Buyuk Kongre, il kongrelerince secilmis delegeler ile tabii delegelerden olusur.
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Blyuk Kongre, il kongrelerinde tizuge gore segilen delegeler ile tabii delegelerden
meydana gelir. Secilmis delege sayisi 900'0 gegemez. Toplam kayith Gyelerin
900’den az olmasli halinde butlin Gyeler blyutk kongre Uyesidirler. Kayith Uyelerin
900’0 asmasi halinde delegelerin illere dagilimi, su sekilde yapilir; 6nce teskilat
kurulmus her il igin Uger delege tahsis edilir. Tahsis toplami 900 sayisindan dusulur.
Arta kalan delege sayisi, son milletvekili genel seciminde alinmig toplam oy rakamina
bolunur. Bolim sonucu gikan kat sayinin, her ilde alinmis oyla garpimi sonucu ¢ikan
saylya gore en buyukten kuguge siralanarak arta kalan delege sayisinin illere
dagitilmasi ile tahsis olunan sayimnin toplami, ilgili ilin buyuk kongre icin sececeqi
delege sayisini tesgkil eder.

Secimlere giriimemis olmasi veya c¢esitli nedenlerle alinmig oylarin belli olmamasi
halinde; arta kalan delege sayisi, ilde kayitli Gyelerin partiye kayith toplam Gyelerin
oranina gore belirlenir. Toplam sayi 900'U gegmemek Uzere kusurlar tamamlanir.

Bulunduklari gorev geregi kongrenin dogal Uyesi niteligi tagiyanlar, illerden delege
olarak secilemezler.

Tabii delegeler;

Genel Bagkan,

Genel idare Kurulu tiyeleri,

istisare Kurulu’nun secilmis Gyeleri,

Merkez Disiplin Kurulu Bagkan ve Uyeleri,
Parti mensubu Bakanlar ve milletvekilleri ve
Uyeligi devam etmek kaydiyla kurucu tyelerdir.

Kurucu Uyeler, secilmis delegelerin % 15'inden fazla olmamak kaydiyla, Gyelikleri
devam ettigi muddetge, ilk buyuk kongre dahil buyuk kongrenin tabii Uyesidirler.
Genel Baskanlik, GIK uyeligi, MDK uyeligi, Bakanlk ve Milletvekilligi nedeniyle tabii
delege olanlar disinda kurucularin sayisi secilmis delegenin % 15'inden fazla ise, bu
kurucular arasindan delege olacaklar kura ile belirlenir. Tabii Uyeler delege
secgimlerine girmezler.

OLAGAN TOPLANTI ZAMANI VE GUNDEMI
MADDE 45:

Biylk kongreyi olagan toplama yetkisi Genel idare Kurulu'na (GIK) aittir. GIK, iki
yildan az, Ug yildan fazla olmamak kaydiyla biiyiik kongreyi toplamak zorundadir. ilk
Buyuk Kongre kurulustan sonraki iki yil icinde yapilir. Bu kongreyi toplama gorevi
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Kurucular Kurulunun ve Genel Baskanindir. Uyeligi sona eren kurucularin Blyik
Kongre uyelikleri de duser.

Bilylk Kongrenin giindemini ve kongrede Genel Idare Kuruluna segilecek Uye
sayisini GIK tespit eder.

DELEGE LISTESININ ONAYI, iLANI VE LISTEYE iTIRAZ
MADDE 46:

Genel Merkez Tegkilat Baskanhdi, secilmis ve tabii delegeler belli olacak sekilde,
buyuk kongre delege listesini ve gundemi yetkili kilinmis secgim kuruluna kongreden
15 gln Once vermek suretiyle tzagun 29 ve 30. maddelerinde belirtilen aski ve
islemleri, buyuk kongre agisindan aynen ikmal eder.

Boylece yetkili se¢cim kurulunca onaylanarak kesinlesen liste, buyuk kongrenin delege
yoklama cizelgesini olusturur.

ilan edilen tarihte gogunluk saglanamadigi takdirde ikinci toplanti 15 giin sonra
tercihen ayni yerde, toplanti salonu miisait degilse GIK tarafindan tespit edilecek
uygun bir yerde yapilir. Bu husus delegelere ayni usulle duyurulur.

KONGRENIN TOPLANMASI, AGILISI VE DIVANIN OLUSMASI
MADDE 47:

Blyuk Kongre delege toplam sayisinin en az salt gogunlugunun katilimi ile toplanir.
Kongre baglamadan once toplanti nisabinin varligi, yoklama cetvelindeki imzalar
sayllmak suretiyle Genel Bagkanin gorevlendirdigi bir GIK (iyesi ve en az iki
delegenin imzasini tagiyan bir tutanakla tespit edilir.

ilk toplantida yeterli katilim olmamasi halinde, ikinci toplanti katilanlarla yapilir.
Kongrenin agilisi Genel Baskanin géreviendirecedi GIK Uyesi tarafindan yapilir.

Divan; divan baskani, iki divan baskan yardimcisi ile yeteri kadar katip Gyenin kongre
delegeleri tarafindan segilmesi ile olusur.

Divan igin aday tekliflerini agilisi yapan Uye alir. Tek liste teklifi var ise, oylamasi agik
yapilir. Divan igin birden fazla liste teklifi olmasi halinde divan; delege tam sayisinin
onda birinin yazili istemi veya aciligi yapan uyenin gerek gérmesi halinde gizli oyla
secilir. Boyle bir durumda, gizli oylamanin gerektirdigi tedbirler derhal alinir ve Gg¢
kisiden az olmayan yeterli sayida sandik kurullari ve sayim ve tasnif kurullar ad
cekme yontemi ile olusturulur.
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Kongrede kararlar, tuzikte yazil istisnai durumlar haric olmak Uzere, oylamaya
katilanlarin salt gogunlugu ile alinir.

DIVANIN YETKIi VE GOREVLERI
MADDE 48:

Kongreyi Divan Baskani yonetir. Divanda kararlar ¢ogunlukla alinir. Esitlik olmasi
halinde divan bagkaninin katildigi gorus uygulanir.

Kongrenin duzen ve ahenk icinde yurutulmesi, tuzuk, yonetmelik ve ilgili mevzuata
uygun olarak gergeklesmesini temin igin gerekli dnlemleri almak ve duzeni saglamak,
kongre glndemini icra etmek, tutanagi dizenlemek ve muhafaza etmek, kongre
divan baskani ve divan Gyelerinin yetki ve gorevidir.

Kongrede divani divan baskani temsil eder. Siyasi Partiler Kanunu'nun 4. kisminda
yazili yasaklara aykir konugma yapan veya davranista bulunan herkese, divan
baskani derhal mudahale ederek delege olanlarin oy hakki sakli kalmak kaydiyla,
salondan cikarmak gibi gerekli dnlemleri alir.

Gerekli olmasi halinde toplantiya ara verir, dinleyici yerlerinin bosaltiimasini temin
ederek, duzeni sagladiktan sonra kongreye kaldigi yerden devam edilir.

Kongrelerde aday olan engelliler icin kendilerini ifade edecek imkanlar ve ayrica
isitme engelliler i¢in tercumanlik gibi hizmetler, imkanlar dlgustinde saglanir.

Divan baskani, divan Uyeleri tarafindan onayh kongre tutanak 6rnegini ekleri ile
birlikte Genel Bagkana teslim eder.

BUYUK KONGRENIN YAPILISI, MUZAKERELER VE KARARLAR
MADDE 49:

flan edilmis giindem maddeleri arasinda sira degisikligi veya baska bir konunun
gundeme alinmasi, genel kurul karariyla mumkuanddar.

Glndem degisikligi taleplerinin gorusulip karara baglanabilmesi icin, yazil olarak
kongre acilisini yapan GIK (yesine veya giindemin okunmasindan hemen sonra
diger gindem maddelerine gegmeden dnce divana verilmis olmasi zorunludur.

Tuzuk ve programda degisiklik yapilmasina iligkin veya partinin genel siyasetini
ilgilendiren gindem maddesi tekliflerinin muzakereye acilabilmesi igin, bu tekliflerin,
genel bagskan veya buyuk kongre delegelerinin en az % 5’i tarafindan Onerilmis
olmasi gerekir.
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Siyasi Partiler Kanunu'nun 14. maddesinin son bendinin ikinci cumlesinde yer alan
konularla ilgili mizakere sarti olusan teklifler, BlUylk Kongrenin sececedi bir
komisyonda gorusuldukten sonra komisyon raporu ile birlikte incelenir ve karara
baglanir.

Secimler, gindemin 'kapanis' seklindeki son maddesi harig glindemin en son
maddesi olarak yapllir.

Buyuk Kongre'de kongre divani olusup gundem okunduktan sonra, talebine gore
konusmasini yapmak Uzere Genel Baskan'a soz verilir.

Blyuk kongre icin tek bir gin 6ngorulmus ise kongre, gundem maddeleri bitinceye
kadar araliksiz devam eder.

isin 6nem ve niteligi itibariyle giindemde komisyon kurulmasina yer verilmis veya
usuline uygun teklifle komisyon kurulmasi gundeme alinmis ise divan, genel
baskanin konusmasindan once genel kurulda aksine bir karar alinmazsa, beser
kisiden olusacak komisyon uyelerinin segimini agik oylama ile gerceklestirir. Her
komisyon bir bagkan, bir sdzcu ve bir raportor segerek galismasini yapar.

Komisyonlarin ¢alisma zamani, gindem maddelerinin gorusulmesini aksatmayacak
sekilde divan kurulu tarafindan belirlenir. Belirlenmis strede raporun hazirlanip
sunulmamis olmasi, tek bagina kongrenin uzamasi nedeni olarak 6ne surulemez.

Komisyonlar, Uye tam sayisi ile toplanir ve salt ¢ogunlukla karar alir. Her delege,
calismalari aksatmayacak sekilde komisyon c¢aligsmalarina katilip gorus beyan
edebilir. Komisyon belli edilmis slre icinde raporunu hazirlar ve genel kurula
sunulmak Uzere kongre divan bagkanligina teslim eder. Komisyon raporlari gortsulur
ve oylanir.

Genel kurulca kabul edilen komisyon raporlari, genel kurul karari niteligi kazanir ve
yararluk tarihi ile ilgili baska bir karar yoksa genel kurulda kabul edilmesiyle birlikte
yarurlige girer.

Biiylik kongre calismalariyla ilgili olarak Genel idare Kurulu, belli konularin daha énce
olusturulacak komisyonlarca incelenmesini ve rapora baglanmasini kararlastirabilir.
Bu takdirde ilge, il, merkez ve yan kuruluslar temsil edecek sekilde buylk kongre
delegesi sifatini tagiyanlar arasindan Baskanlik Divani tarafindan 5 kisilik komisyon
olusturulur.

Komisyonlar bu sekilde olusturulmus ise, genel kurulda sadece raporlarin muzakeresi
ve oylamasi yapllir.

Gorusmeler gindem sirasina goére yapilir. Mizakerelere katilim, talep sirasina gore
saglanir. Genel Bagkan'a, Genel idare Kurulu adina soz isteyen lyeye, komisyon
baskani ve sdzculerine konusma taleplerinde dncelik verilir.
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Faaliyet raporunda muhalefet serhi bulunmayan Genel idare Kurulu Uyesi, faaliyet
raporu aleyhine s0z alamaz ve konusamaz.

Genel bagkan, Genel Idare Kurulu, Merkez Disiplin Kurulu ile Istisare Kurulu'nun
secgimleri yargl gozetim ve denetimi altinda gizli oy, acik tasnif esasina gore blyuk
kongre delegelerince yapilir. Yetkili se¢im kurulu baskani, tizugun 34. maddesinde
belirtilen nitelik ve sayida yeteri kadar sandik segim kurulu olusturur.

ADAYLIK, SEGIMLER VE OY KULLANIMI
MADDE 50:
Adaylik basvurulari, kongre divan baskanligina yapilir.

Divan baskanligi, adaylik bagvurularini Tuzugun 34. maddesine gore ilan edip
kesinlestirir.

Buyuk kongre delegesi olsun veya olmasin, kayitl her tye, genel merkez organlarina
aday olabilir veya aday gosterilebilir.

Genel Bagkanliga aday olabilmek icin, Uye tam sayisinin en az %10 unun yazili
Onerisi gerekir. Bu oOneri noter, divan baskanligi veya divan baskanhginin
goOrevlendirecegdi Uyenin gozetiminde imzalanir.

Genel Bagkanlik igin birden fazla aday olmasi halinde her aday i¢in ayri oy pusulasi
kullanilir. Oy pusulalarinin farkli renkte olmasina 6zen gosterilir.

Kongre gundeminin 'segimler' maddesinde, dnce genel baskan sec¢imi yapilir. Genel
baskan sec¢imi tamamlanmadan diger organ seg¢imlerine gegilemez.

Secilen genel bagkan, yerine yenisi segilinceye kadar gérevine devam eder.

Ayni kisi, ayni kongrede segimi yapilacak farkli organlara ayni anda aday olamaz ve
aday gosterilemez. Bdyle bir durumda, divan bagkani tarafindan adaya tercih
yapmasi gerektigi bildirilir. Tercihini belli etmeyen adayin hicbir adayhgi isleme
konmaz.

Blyuk Kongrede; Genel Baskan secimi ayri, diger butin segimler ayni anda ve
birlikte yapilir.

Genel Bagkanlik icin tek aday ve Genel idare Kurulu, Merkez Disiplin Kurulu ve
istisare Kurulu icin tek liste teklif edilmis olmasi halinde Genel Baskan adayi, GIK,
MDK asil ve yedek adaylari; istisare Kurulu adaylar listeleri tek oy pusulasi olarak
dizenlenir ve birlikte oylanir.

Tuzugun, aday ve organ secimlerine iliskin 34. maddesinin, yukarida yazili olanlara
aykiri olmayan hukumleri, Blyuk Kongre sec¢imlerinde de aynen uygulanir.
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SECIMLERE ITIRAZ
MADDE 51:

Secimin devami sirasinda yapilan islemlere se¢im sonuglanincaya kadar, secim
sonuglarina ise tutanaklarin dizenlenmesinden itibaren 2 gun icinde, yetkili ve gorevli
secim kuruluna itiraz edilebilir.

Bu itiraz ayni gun hakim tarafindan karara baglanir. Se¢im kurulunun karari kesindir.

Hakimin karari, sec¢imlerin iptali ve vyenilenmesi yonunde ise, sec¢imler igin
belirleyecegdi gunde, kongrede kesinlesmis aday listelerine gore sadece secimler
yaplilir.

SONUG VE TUTANAKLARININ ILGILi YERLERE BILDIRILMESI
MADDE 52:

Secim kurulunca ilan edilen segim sonuglari ile kongreye ait batin tutanak ve
belgeler, divan Uyelerinin imzalarini tagiyan bir tutanaga baglanarak divan bagkani
tarafindan dizin listesi ekinde parti genel baskanina tevdi olunur.

OLAGANUSTU KONGRE
MADDE 53:

Biylk kongre olaganisti toplantiya, Genel Bagkan veya Genel idare Kurulu salt
cogunlugu karari ile yahut buyuk kongre delegelerinin tam sayisinin beste birinin
noterden onayli imzalariyla yaptiklari yazili talep Uzerine ¢agirilir.

Olagan ustu toplantilarda gundem c¢agriyl yapanlar tarafindan belirlenir ve gindem
disinda bagka bir konu gorugulemez.

GENEL IDARE KURULU (GIiK)
GiK SECIiMi VE CALISMA ESASLARI
MADDE 54:

GIK, blyiik kongreden sonra partinin en (st karar ve ydnetim organi olup biyik
kongrece gizli oyla segilen en az 20 Uyeden olusur. Ayrica asil Uye sayisinin yarisi
kadar da yedek Uye segilir.
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Genel idare Kurulu'nun gérev siiresi, bir sonraki segimli kongreye kadardir. Kurul
uyeliklerinde bogalma olmasi halinde, siradaki yedek Uye davet edilir.

Genel Bagkan, Genel Idare Kurulu'nun baskanidir. Genel baskanin yoklugunda,
genel bagkanin belirleyecedi genel baskan yardimcisi Genel idare Kurulu'na
baskanlik eder.

GIK, kanun ve tlizlkte yer alan toplanti ve karar yeter sayisi ile oylama sekline iligkin
istisnai durumlar disinda, Uye tam sayisinin salt gogunlugu ile toplanir, toplantiya
katilanlarin salt cogunlugu ile karar alir. Oylamalar, gizlilik karari alinmamis ise, agik
oylama seklinde yapilir. A¢gik oylama sonucunun egit olmasi halinde, genel bagkanin
katildig1 gorus kabul edilmis sayilir. Gizli oylama sonucunun esit olmasi halinde,
oylama iki kez daha tekrarlanir. Esitlik bozulmaz ise, sonraki toplantida konu bir kez
daha oylanir. Esitlik yine bozulmazsa, oylama konusu reddedilmis sayilir.

GIK, en az ayda bir olagan toplanti yapar. Olagan toplantilarin zaman, yer ve tarihleri
kurulca kararlastirilir. Genel idare Kurulu, genel bagkanin veya Genel idare Kurulu
Uye tam sayisinin Ugte birinin talep etmesi hallerinde olaganustu toplanir.

Olagan Ustu toplantinin tarihi ile yer ve zamani tyelere duyurulur.

Bir yil igcinde pes pese 3 veya bir yil icinde 5 kez 0zursuz olarak toplantilara
katilmayan Uye, kurul Uyeliginden istifa etmis sayilir. Bu durumun kurulca tespitinden
sonra uyelik bogsalmasina iligkin tuztk hukmu uygulanir.

GIK glindem esasina gére miizakereler yapar, kararlar alir. Kurul (yelerinin her biri,
giindem teklifinde bulunabilir. itiraz olmasi halinde yapilacak oylama sonucuna gére
gundeme alinir.

GIK’'IN GOREV VE YETKILERI
MADDE 55:

a) Partinin tuzdk ve programini ve buyuk kongre kararlarini uygulamak,
uygulatmak.

b) Teskilatin uyum iginde, verimli ve etkin ¢alismasini saglamak,

c) Gerek gorulen yerlerde teskilat kurmak, partinin ilke ve hedeflerini tanitip
yaymak igin her turlu ¢galismalar planlamak, uygulamak ve uygulatmak,

¢) Mulga (Genel Kurul'un 07.10.2018 tarihli karart ile ilga edilmistir.)

d) Teskilatin calisma ve faaliyetlerinin planlamasini ve ilgili birimlerce
uygulanmasini takip etmek ve bu islerin gerekli harcamalari icin Genel idare
Kurulu tarafindan hazirlanan butgeleri onaylamak,
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e) Lizumlu dokimanlari hazirlamak, hazirlatmak, yurirlige koymak, gerekli
gordugu alanlarda uzmanlk gruplari kurmak, bu gruplarin ¢aligsma usul ve
esaslarini belirlemek veya bu hususlarda Bagkanlik Divani’'na yetki vermek,

f) Programda yazi ama¢ ve ilkeler dogrultusunda, oncelikle teskilat
kademelerinde gobrev almis olanlarin ve diger uyelerinin egitim ve
bilgilenmeleri, memleket meselelerine sahip c¢ikilmasi ve partinin siyaset
anlayisinin gelismesi ve yerlesmesi amaciyla Siyaset Mektebi ve/veya Siyaset
Akademisi adi altinda egitim birimleri olugturmak, bu birimlerin ¢galisma esas
ve usulleri ile ilgili dizenlemeleri yapmak.

g) Ulke ve diinyadaki belli sorunlar hakkinda ortak gorus belirlemek, bu gérusleri
kamuoyuna agiklamak, bu anlamda gerekli olmasi halinde akademik gevreler,
sivil toplum orgutleri, genel merkez ve tagra teskilatlariyla ortak ¢aligsmalar ve
toplantilar yapmak,

h) Butun segimlerle ilgili ittifaklar konusu dahil gerekli kararlari almak,
milletvekilligi, belediye baskanligi, belediye ve il genel meclisleri icin adaylik
basvurusunda bulunmus olanlar hakkinda yetkilerini kullanmak,

i) Secimlerle ilgili her tar segim g¢alisma yontem ve stratejilerini belirlemek, se¢im
calismalarini ve secimleri sevk ve idare etmek, ettirmek,

j) Calisma raporu, yillik butce ve uygulanan bitgenin kesin hesap ve bilancgolari
ile diger gundem maddelerini inceleyip onaylamak ve buyluk kongreye
sunmak,

k) Partinin calisma ve amaglarina uygun olarak tasinir ve tasinmaz mal alimina,
satimina, igletiimesine, mevcut varliklari Uzerinde lehte veya aleyhte her tur
ayni veya borglandirici takyitler olusturulmasina karar vermek,

[) Zorunlu nedenler dolayisiyla buyuk kongrenin toplanamadigi hallerde, partinin
hukuki varligini sona erdirmek, tuztuk ve program degisiklikleri hari¢, gerekli
gérulen butun kararlari almak,

m) Genel baskanin teklifi Gzerine Baskanlik Divani ile alt kademeler idare
kurullarinin Gye sayisini belirlemek, gerektiginde artirmak veya azaltmak,

n) Partinin kanunlar gercevesinde uluslararasi kuruluslara Uyeligini ve tizugun
97. maddesine gore yurt disi temsilcilik konularini karara baglamak,

0) Siyasi Partiler ve Seg¢im kanunlari ile diger ilgili mevzuatin, partinin tizik ve
programinin yasaklamadidi her alanda, partinin ve milletin hukukunun gerekli
kildigi butun yetkileri kullanip kararlar almak, uygulamak veya uygulatmak gibi
gOrevleri yapar, yetkileri kullanir.

GENEL BASKAN
GENEL BASKAN SECiMi VE GOREV SURESI
MADDE 56:

Genel bagkan, buyuk kongre tarafindan gizli oyla ve Uye tam sayisinin salt
cogunlugu ile segilir.
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ilk iki oylamada higbir aday salt cogunluga ulasamamis ise, ikinci oylamada en gok
oy alan iki aday arasinda Gglincl tur oylama yapilir. Uglincl tur oylamada en ¢ok oy
alan aday genel bagkan segilmis olur.

Genel Baskan en ¢ok Ug¢ yil igin segilir.

GENEL BASKANIN GOREV VE YETKILERI
MADDE 57:

Partiyi temsil yetkisi Genel Baskana aittir. Kanunlardaki 6zel hikimler sakl kalmak
sartiyla hikmi sahsiyet adina dava agcma, davada husumet, sulh ve ibra yetkisi Genel
Baskana veya kendi adina gdreviendirecedi GiK liye veya lyelerine aittir.

Genel Baskan, disiplin kurullari hari¢ batin teskilatin ve organlarin tabii baskanidir,
her kademedeki teskilati bir arada veya ayri ayri toplantiya ¢agirabilir.

Hukmi sahsiyet adina yapilan islem ve eylemlerin anayasa, kanun, tlzuk ve
yonetmelik hidkimlerine gore ve partinin programinda belirtilen ilkelere uygun icra
edilmesini ve Biiylik Kongre ile Genel idare Kurulu kararlarinin uygulanmasini saglar.

Henulz tegkilat kurulmamis il ve ilgelere temsilci tayin eder.

GIK Uyeleri arasindan genel baskan yardimcilarini seger ve is bélimu yapar, gerek
gormesi halinde is bolumuna degistirir.

Genel baskan kanun, tizuk ve diger mevzuatin kendisine vermis oldugu tum
gorevleri yapar ve yetkileri kullanir.

Genel baskan, ihtiyag duydugu her konuda calismalar yaptirmak amaciyla, Uyeler
arasindan veya disaridan yeteri kadar uzman kisileri, danisman olarak atayabilir. Bu
sekilde istihdam olunan danismanlar, genel baskanin belirleyecegi gindeme gore
calismalar yapar, yetkili organlarca alinacak kararlarin alt yapisini olustururlar.
Danismanlar, Genel Baskan'in davetine gére GIK ile Bagkanlik Divani toplantilarina,
oy hakki olmaksizin, katilabilirler. Danigsmanlarin Gcret ve sosyal haklari, Baskanlk
Divanr’'nca kararlastirlir ve parti butgesinden odenir.

Genel Baskan, yoklugunda kendisine vekalet etmek Uizere Baskanlik Divani
dyelerinden birini Genel Baskan Vekili olarak tayin eder.

Genel Baskanligin her hangi bir sebeple bosalmasi halinde GIK kendi (yeleri
arasindan bir Genel Baskan Vekili secer. Ve en ge¢ 45 gln iginde Buylk Kongre
Genel Baskan segmek Uzere toplantiya gagirilir.

BASKANLIK DiVANI
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BASKANLIK DiVANININ OLUSUMU VE GALISMA USULLERI
MADDE 58:

Genel Bagkan bagkanliginda ¢alisma yapacak Bagskanlik Divani Uyeleri sayisi en az
6, en fazla 15 olmak lizere GIK Uyeleri arasindan genel baskan tarafindan
belirlenerek Genel Idare Kurulu'nun onayina sunulur. Bagkanlik Divani, genel
baskan, genel baskan yardimcilari, genel sekreterden olusur. Genel Baskan,
Baskanlik Divani tyelerini gorevden alabilir, gorev degisikligi yapabilir.

Hizmet ve galisma kosullari geregi Bagskanlik Divan’'nin Gye sayisini belirlemek,
gorev alanlar ve is boliminlu yapmak veya degdistirmek, ayirmak yahut birlestirmek
seklinde yeniden bigimlendirmek, genel baskanin teklifi ile Genel idare Kurulu'nun
karari ile olur.

Genel Bagkan, Bagkanlik Divanr’nin bagkanidir. Genel Bagkanin yoklugunda genel
baskanin gorevlendirecegdi genel baskan yardimcisi kurula baskanlik eder.

Genel Merkez Kadin ve Genglik Kollari Bagkanlari davetli olduklari Baskanlik Divani
toplantilarina katilirlar.

Baskanlik Divani uyeleri, gorevli olduklari faaliyetin kapsam ve niteligine gore yeteri
kadar yardimci veya uzman ile birlikte ¢caligma yapabilirler. Yardimci ve uzmanlar,
ilgili Bagkanlik Divani uyesinin teklifi ve Genel Bagkan'in onayi ile tayin edilebilir.

Atama ve gérevlendirmeler konusunda GIK uyeleri ile teskilat kademe baskanliklari
bilgilendirilir.

Bagkanlik Divani’'nin ¢alisma usul ve esaslari, genel baskan tarafindan ¢ikarilacak bir
yonerge ile belirlenir.

BASKANLIK DiVANININ GOREV VE YETKILERI
MADDE 59:

Blylk kongrede alinmis kararlar ile GIK tarafindan alinan kararlarin ve verilen
gorevlerin yapiimasini saglamak,

GiK’in gundemini hazirlamak,
Teskilat igi egitim programlarini gergeklestirmek,

Genel Merkez ile gruplar ve tum tegkilat kademeleri arasinda temas ve baglantiyi
temin etmek,

Partinin; hukumet, diger partiler, cesitli resmi veya sivil toplum orgutleri ve
uluslararasi kuruluglar ile olan iligkilerini diUzenlemek, temaslari gergeklestirmek,
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Partinin program ve ilkeleri ¢ergcevesinde yeni durum ve gelismeler karsisinda
partinin durus ve gorusunu saptamak ve genel baskana sunmak,

Parti tiz(gl ve GIKin kararlar gercevesinde teskilatlarin belirli takvime gore
kongrelerini yaptirmak,

Tluzige gére GIK kararini gerektiren konu ve talepler hakkinda, Bagkanlk Divani
g6rusuni agiklayan bir rapor ile konuyu GIK giindemine getirmek,

Partinin faaliyet raporu ile yillik but¢esini ve uygulanan butgenin kesin hesap ve
bilangolarini, biyiik kongreye sunulmak (zere GIK’in onayina tevdi etmek,

Tazukle verilmis tum yetkileri kullanmak ve gorevleri yapmak, Baskanlik Divani’'nin
gorev ve yetkileridir.

Genel Baskan Yardimcilari'nin bakacaklari ve yapacaklari is ve faaliyet alanlari, bagh
ve ilgili kurum ve kuruluslar ile aralarindaki ¢alisma duzen ve koordinasyon, Genel
Bagkan tarafindan yapilacak is bolumu talimatinda ve tlizuge goére cikaracagi
yonergede gosterilir.

MALI VE IDARI ISLERDEN SORUMLU GENEL BASKAN YARDIMCISI VE GENEL
MUHASIP

MADDE 60:
Mali ve idari islerden Sorumlu Genel Bagkan Yardimcisi;

Merkez Teskilati'nin butiin mali iglerini, harcamalarini, gelirlerin tahsilini, muhasebe
esaslarina gore gerceklestirmek ve bu iglere nezaret etmek, mali s6zlesmelerin
usulline ve mevzuata uygun olarak yapilip icra edilmesini saglamakla yetkili, gorevli
ve sorumludur.

Mali ve idari islerden Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi, Siyasi Partiler Kanunu'nun
73 ve 74. madde gereklerine uygun olarak, teskilatin yillik butgesi ile bilangolarini,
gelir ve gider cetvelleri ile kesin hesabini hazirlayarak GIK tarafindan karara
baglanmak Uzere Baskanlik Divan’'na sunar. Butge islemlerinin zamaninda
yapilmasini ve ilgili yerlere tevdi edilmesini takip eder ve gergeklestirir.

Mali ve idari igslerden Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi tarafindan teklif edilen ve
Genel Baskan tarafindan uygun gériilerek, Genel idare Kurulu'nca atanan Genel
Muhasip;

Mali ve idari islerden Sorumlu Genel Bagkan Yardimcisi'nin haiz oldugu yetkileri ona
vekaleten kullanir. Genel Muhasip, partinin muhasebe iglerine ait harcama
evraklarini, Mali ve idari islerden Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi ile onun
yoklugunda Mali ve idari Islerden Sorumlu Genel Bagkan Yardimcisi'nin vekalet
verdigi Bagkanlik Divani Uyelerinden birisi ile birlikte imza eder.
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YukumlalUklere girismek, bankalardan para c¢ekmek, bir mal veya hak Uzerinde
tasarrufta bulunmak ya da bu konularda temsil yetkisi vermek icin Genel Merkezde
Mali ve idari islerden Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi ile Genel Muhasibin, il ve
ilcelerde bagkanla muhasip uyenin, bagkan bulunmadigi zaman sekreter Uye ile
muhasip Uyenin imzalari zorunludur.

GENEL SEKRETER
MADDE 61:

Genel Sekreter, Genel idare Kurulu ve Bagkanlk Divanrnin toplanti tutanaklarini
duzenler, kararlari zapta gegirir, imza edilmelerini saglar ve uygulanmalarini takip
eder. Genel merkezin gelen-giden her tarli evrak igleri ile yazismalarinin
dizenlenmesinden, Genel Idare Kurulu ve Baskanlik Divanrnin giindemlerinin
hazirlanmasindan ve takibinden sorumludur.

Genel Sekreter, davaci veya davali olarak her tur yargi merciinde, 6zel veya resmi
daire, kurum ve kuruluglarda, gercek kisiler ile 6zel veya resmi tuzel kigiliklerle olan
iligkilerde genel baskan adina bizzat veya vekille partiyi temsil eder,

Genel Sekreterlik, genel evrak kaydinin tutuldugu birim olarak, yazisma ve
haberlesme uUnitesidir. Partinin bitin resmi ve i¢ yazigmalari, genel sekreterin
g6zetim ve denetimi altinda Genel Sekreterlik Birimi araciligiyla yapilir.

Genel Sekreter, arsivin duzeninden ve saglikli tutulmasindan sorumludur.

sOzcU:
MADDE 62:

Genel baskan tarafindan parti adina aciklama ve beyanlarda bulunmak Uzere, Genel
idare Kurulu veya Baskanlik Divani (yeleri arasindan Parti Soézciileri
goreviendirilebilir.

ISTISARE KURULU
MADDE 63:

istisare Kurulu Biiyilk Kongrece secilen 15, Genel Bagkan tarafindan gérevlendirilen
10 olmak Uzere toplam 25 Uyeden olusur. Genel Baskanlik gorevinde bulunmus
olanlar Gyelikleri devam etmek kaydiyla bu meclisin tabii Gyesidirler.

istisare Kurulu'nun gdrevi partinin amag ve ilkeleri dogrultusunda, lilke meselelerine
¢6zUm Ureten rapor ve programlar hazirlamak, partinin tanitim ve egitim programlari
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ve galigmalarina destek vermek, TBMM'deki yasama faaliyetlerini izlemek ve katki
saglamak, Genel Bagkan ve GIK tarafindan intikal ettirilen konularda calisma
yapmakitir.

istisare Kurulu’nda herhangi bir nedenle bosalan (yelikler igin Genel Baskan atama
yapar.

Gerek gorulmesi halinde illerde ve ilgelerde de istisare kurulu olusturulabilir.

istisare Kurullarinin galisma usulleri yonetmelikle belirlenir.

DiSIPLIN KURULLARI
MADDE 64:

Siyasi Partiler Kanununa ve ilgili diger kanunlara, tizik, yonetmelik ve yonergelere,
yetkili organlarin kararlarina ve talimatlarina aykiri davranista bulunanlar hakkinda
disiplin sorusturmasi yapmak ve karar vermek Uzere il Disiplin Kurulu, Merkez
Disiplin Kurulu, Meclis Grup Disiplin Kurulu ve Misterek Disiplin Kurulu kurulur.

iL DISIPLIN KURULU
MADDE 65:

il Disiplin Kurulu il kongresinde gizli oyla 3 asil ve 3 yedek (ye olarak segcilir. il Disiplin
Kurulu, Yuksek Disiplin Kurulunun birinci derecede bakacagi igler hari¢ olmak Uzere,
il gevresinde kayitl bulunan bitin Oyeler hakkinda, birinci derecede disiplin
sorusturmasi yapmaya ve karar vermeye yetkilidir.

il Disiplin Kurulu, kendiliginden disiplin sorusturmasi yapamaz. ilce idare Kurullarinin
gerekgeli teklifi ve il idare Kurulu’nun sevki ile ya da Il Idare Kurulu’nun dogrudan
sevki ile intikal ettirilen dosyalari ve konulari karara baglar.

il Disiplin Kurulu, halin gerektirdigi cezayi da belirterek ilgilinin yazili miidafaasini alir.
lgili kendisine teblig tarihinden itibaren 15 giin iginde, segimlerde veya herkesin gozii
onlnde acgikga ya da yayin yolu ile iglenen suglarda ise 7 gun iginde savunmasini
yazili olarak vermek zorundadir. Bu muddet icinde verilmeyen savunma nazara
alinmaz.

il Disiplin Kurulu kararlarina karsi, bildirimden itibaren 7 giin iginde ilgili kisi veya il
idare kurulu tarafindan Merkez Disiplin Kurulu’'na itiraz edilebilir. Stresi i¢inde itiraz
edilmeyen disiplin kurulu karari kesinlesir.

Ancak il disiplin kurulunca verilmis ihrag¢ kararina karsi itiraz edilmemis olsa bile, il
Disiplin Kurulu bagkanliginca ilgili sorusturma dosyasi, incelenmek lzere 15 gun
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icinde Merkez Disiplin Kurulu'na gonderilir. Cikarma karari, Merkez Disiplin
Kurulu'nun onayi ile parti igi islemler bakimindan kesinlesir.

MERKEZ DIiSIPLIN KURULU (MDK)
MADDE 66:

Merkez Disiplin Kurulu partinin en Ust disiplin kuruludur. Blyuk Kongre tarafindan
Genel idare Kurulu tyelerinin secimlerine iliskin usul ve esaslara gére secilen 7 asil
ve 3 yedek Uyeden olusur.

MDK'nun birinci derece disiplin organi olarak:

a) Kurucu Uyeler,

b) Genel Bagskan, GIK asil ve yedek (yeleri, Genel Muhasip, istisare Kurulu
uyeleri,

c) |l baskanlari, il idare kurullari ile il disiplin kurullarinin bagkan ve asil yeleri, il
ve ilgce belediye bagkanlari, il yan kurulus bagkanlari,

d) MDK bagkani ile asil ve yedek uyeleri,

e) TBMM'nin partili eski Gyeleri ve eski hikimet Gyeleri, hakkinda birinci
derecede disiplin sorusturmasi yapar ve parti igi islemler agisindan kesin
olarak karara baglar.

MDK’nin ikinci derecede;

il disiplin kurullarinca verilen kararlara karsi yapilan itirazlari, Siyasi Partiler Kanunun
57. maddesinin hUkmi sakli kalmak Uzere kesin karara baglar.

Tuzuk geregi intikal eden il disiplin kurullarinin ihra¢ kararlarini ikinci derece disiplin
kurulu olarak inceleyip, lehte veya aleyhte bozulmasina, bozmanin niteligine goére
gerekli olan cezanin tayin edilmesine, dedistiriimesine veya kaldiriimasina karar
verebilir.

itiraz (zerine verilen kararlar, parti i¢i islemler agisindan kesindir.

TBMM GRUP DISIPLIN KURULU
MADDE 67:

Partinin TBMM Grup Genel Kurulu tarafindan, disiplin cezasi almamis Uyelerden
olusan ve sayisi Grup i¢ Yénetmeligince belirtilen (yelerden olusur. Grup Disiplin
Kurulu, grup Uyelerinin gecici veya kesin ihracini gerekli kilan eylemlerin diginda
kalan, tiizikte ve TBMM Grup i¢ Ydénetmeligi'nde belirtilen disiplin suglariyla ilgili
islere bakar ve karara baglar.
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Tuzikte yazili esaslar sakli kalmak kaydiyla milletvekilleri hakkinda yapilacak disiplin
sorusturmasinin usulleri, disiplin cezasi gerektiren durumlar, verilecek disiplin
cezalari ve kesinlesme sartlari, Grup i¢ Yénetmeligi'nde belirtilir.

MUSTEREK DIiSIPLIN KURULU
MADDE 68:
Musterek Disiplin Kurulu, Merkez Disiplin Kurulu ile Grup Disiplin Kurulundan olusur.

Merkez Disiplin Kurulunun baskani, baskan yardimcisi ve sekreteri, bu kurulun
baskanlik divanini olusturur.

Musterek Disiplin Kurulu, TBMM Grubu Uyelerinin gegici veya kesin ihraglarini
gerektiren eylemleri dolayisiyla aciimig disiplin sorusturmalarina ilk derece disiplin
kurulu olarak ve milletvekillerine iliskin olarak Grup Disiplin Kurulunun veya Merkez
Disiplin Kurulunun vermis oldugu kararlara ilgilinin itirazi halinde itiraz mercii olarak
bakar, son ve kesin karari verir.

Merkez Disiplin Kurulu ile Grup Disiplin Kurulu’na iliskin calisma usul ve esaslari,
Musterek Disiplin Kurulu igin de gegerlidir.

DiSIPLIN KURULLARINA iLISKIN MUSTEREK HUKUMLER
MADDE 69:

Disiplin Kurullarinin goérev suresi yeni disiplin kurulunun secilmesi ile sona erer.
Disiplin Kurullarinda zamanla bosalma olmasi halinde, en ¢ok oy alandan baglamak
Uzere, yedekler sira ile goéreve ¢agrilir. Disiplin Kurullarinin ¢alismalarina mazeretsiz
ust Uste U¢ defa katilmayan kurul Uyesi istifa etmig sayilir ve yerine sirasiyla yedekler
cagirilir.

Disiplin Kurulu Uyeleri; kongreler, Turkiye Buyuk Millet Meclisindeki parti grubu
uyelikleri ile I Genel ve Belediye Meclisi grup Uyelikleri harig, partinin diger organ,
kurul ve gorevlerinde bulunamaz, partiye bir hizmet bagiyla bagh olamaz ve partiden
herhangi bir suretle gelir saglayamazlar.

Bir disiplin kurulunda goérev alan kimse, diger bir disiplin kurulunda goérev alamaz.
TUzugun 68. madde hikmu mahfuzdur.

Esler ile bir ve ikinci derecedeki kan ve sihri hisimlar, ayni disiplin kurulunda goérev
alamazlar, birbirleriyle ilgili kararlara katilamazlar.
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Disiplin kurullari tye tam sayisinin ugte iki ¢cogunlugu ile toplanir. Hazir Gyelerin
cogunlugu ile de karar verir. Ancak kesin ¢ikarma kararlarinda Uye tam sayisinin salt
cogunlugu ile karar verir.

Disiplin Kurullari kendilerine intikal eden dosyalari en ge¢ otuz gun iginde karara
baglarlar ve verilen kararlari en ge¢ otuz gun iginde ilgiliye teblig ederler.

Disiplin Kurullari, kendilerine intikal eden konular hakkinda karar verirken, iddia,
savunma ve delilleri degerlendirmede takdir hakkina sahiptir.

Disiplin Kurullar1 alacaklari kararlari kaydetmek Uzere bir karar defteri bulundururlar.
Bu defteri tasdik ettirmeye Iizum yoktur. ifadeler ve sair evrak disiplin kurullarinca bir
dosyada muhafaza edilir.

Disiplin kurullarinca verilen disiplin cezalari hakkinda teskilatin hi¢cbir kademesinde ve
kongresinde goérisme yapilamaz ve karar alinamaz.

DiSIPLIN KURULUNA SEVK YETKISI
MADDE 70:

il Disiplin Kurulu’na sevk yetkisi, il idare Kurulu'na; Merkez Disiplin Kurulu'na sevk
yetkisi, Genel idare Kurulu ve Baskanlik Divani’na, TBMM Grup Disiplin Kurulu ile
Misterek Disiplin Kurulu'na sevk yetkisi, Grup idare Kurulu, Genel idare Kurulu ve
Baskanlik Divani’na aittir.

Disiplin Kuruluna sevk karari, yetkili kurulun tye tam sayisinin salt ¢cogunlugu ile
alinir.

Disipline sevk etmeye yetkili kurullar, sevk kararindan once ilgiliyi dinleyip gerek
gordugu inceleme ve arastirmalari, gorevlendirecegi uye veya Uyeleri vasitasiyla
yaptirabilir. ihbar veya sikdyet eden, sevke yetkili kurulun lyesi ise, konuyla ilgili
toplanti ve muzakerelere katllamaz, kendisine inceleme ve arastirma gorevi
verilemez. Disiplin kuruluna sevk kararlarinin gerekgeli, isnat olunan fiil ile
uygulanmasi istenen disiplin cezasini ve nedenlerini agiklar sekilde olmasi
mecburidir.

DISIPLIN CEZALARI
MADDE 71:
Disiplin kurullarinca verilecek disiplin cezalari sunlardir.

a) Uyarma: Uyenin yazili olarak dikkatinin gekilmesidir.
b) Kinama: Uyenin yazili olarak ayiplanmasidir.
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c) Gegici gikarma: Uyenin en az 3 ay en fazla 1 yil galismalara katilmama,
gOrevinin sonlandiriimasi ve Uyeliginin askiya alinmasidir.

d) Kesin ¢ikarma. Uyenin Gyeliginin ve parti ile olan tim miinasebetlerinin sona
erdirilmesidir.

UYARMA CEZASINI GEREKTIREN FilLLER
MADDE 72:
Asagidaki fiilleri gerceklestiren parti Gyesinin yazili olarak dikkati ¢ekilir.
1. Partinin ¢alisma butunligunu bozucu hal ve hareketlerde bulunmak.
. Davetli oldugu galisma toplantilarina mazeret bildirmeden katilmamak.
. Hakli bir mazereti olmaksizin taahhut ettigi aidatini 6dememek.
. Verilen gorevin ciddiyeti ile bagdasmayan tavirlar sergilemek.

. Partinin mensuplari hakkinda basin yoluyla incitici beyanlarda bulunmak.

o o0 B~ WD

. Partinin yetkili organlarinin bilgisi digsinda parti adina agiklamalarda bulunmak
ve yayin yapmak.

\'

. Yetkili organlarca verilen gorevileri titizlikle yerine getirmemek, ihmal etmek.
8. Partinin mensuplarinin sahsiyetleri ile ugrasmak.

9. Bagka siyasi hareket veya partilerin tizel kisiligi veya mensuplari hakkinda
kasden hakaret veya iftira nitelikli beyanlarda bulunmak.

10. Partiye zarar verici nitelikte agiklamalar yapmak.

KINAMA CEZAS| GEREKTIREN FiiLLER
MADDE 73:
Asagidaki fiilleri igleyen parti Uyesi yazili olarak ayiplanir.

1. Partiye ait defter ve kayitlari kanun, tizik ve yonetmelik hikimlerine uygun
olarak tutmamak,

2. Partinin faaliyetleri kapsaminda zarari tazmin yukimluligu sakh kalmak
kaydiyla kendine teslim edilmig esyanin ihmal sonucu kaybina neden olmak,

3. Bir yil iginde iki defa uyari cezasi ile cezalandiriimis olmak,

4. Partinin kapali toplantilarinda yapilan konusmalari disariya sizdirmak
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5. Verilen gorevleri hakli bir mazeret olmaksizin kabul etmemek veya yerine
getirmemek

6. Hakli bir sebebi olmadan partinin katildigi secimlerde oy kullanmamak.
7. Partiye zarar verici nitelikte yayin ve propaganda yapmak,
8. Partinin gorevlilerini kugultiicu sozler soylemek,

9. Partinin mensuplari ve yoneticileri hakkinda kasitl olarak asli olmayan
soylentiler ¢gikarmak, bunlari yaymak,

GECicCi IHRAC CEZASINI GEREKTIREN FiiLLER
MADDE 74:

Asagidaki fiilleri isleyen parti Uyesi en az 3 ay en fazla 1 yil ¢galismalara katilmama,
gorevinin sonlandiriimasi ve uyeliginin askiya alinmasi cezasi ile cezalandirilir.

1. Partinin galisma toplantilarinda sakli kalmasi gereken konulari ve kararlari
aciklamak,

2. Parti mensuplarina fiili saldirida bulunmak, ¢alismalari engellemek,

3. Partinin mensuplari hakkinda gercek disi haber yaymak, basin yoluyla iftira,
hakaret, karalama ve kuguk dugurtcu beyanlarda bulunmak,

4. Partinin ntfuzunu kétuye kullanmak,

5. Tazminat sorumlulugu sakh kalmak kosuluyla, hizmet geregi kendisine
emanet edilmis egyayl kasitli olarak kaybetmek gorev bitiminde iade
etmemekte I1srar etmek,

6. Partinin grup kararlarina uymamak,
7. Bir yil icinde iki defa kinama cezasi ile cezalandiriimig olmak,

8. Parti icinde ayrimcilik ve kayirmacilik yapmak,

KESIN iIHRAG CEZASI GEREKTIREN FiiLLER
MADDE 75:

Asagidaki fiilleri isleyen parti Gyesi kesin ihrag cezasi ile cezalandirilir. Kesin ihrag
cezasinin bir sonucu olarak ilgilinin parti Uyeligi ve parti ile olan tUm munasebetleri
sona erdirilir. Gruptan ihrag, ayni zamanda partiden, partiden ihrag, ayni zamanda
gruptan ihraci da kapsar.
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Partinin tuzuk ve programina, insan haklar ve hukukun evrensel temel ilkelerine
aykiri faaliyetlerde bulunmak, bu tirden faaliyetlere istirak etmek, yardimci olmak,

Siyasi Partiler Kanunu'nun dorduncu kisminda yer alan esaslara aykiri eylem veya
islemde bulunmak,

Mevzuata gore Uyelige engel bir duruma ragmen Uyelikten istifa etmemekte
direnmek,

Partinin resmi kayitlari Uzerinde tahrifat yapmak veya belgeleri imha etmek,

Partinin malini ve parasini zimmetine gecirmek, caligsmalarla ilgisi olmayan islerde
kullanmak,

Partinin hangi kademesinde olursa olsun menfaat veya menfaat vaadi karsiliginda
oylama sonuglarina tesir etmek, gerek parti icerisinde gerekse de disinda yapilan
secimlerde hile, sahtecilik veya usulsuzluk yapmak,

Partinin yoneticileri, mensuplari veya partinin tuzel kKisiligi hakkinda basin-yayin
yoluyla veya kamuoyu 6ninde gergek digi haber yaymak, iftira, hakaret, karalama
veya kuguk dusurucu beyanlarda bulunmak,

Secimlerde, partinin yetkili organlarindan olur almadan bagimsiz aday olmak, diger
partilerin veya bagimsiz adaylarin propagandalarini yapmak yahut parti adaylari
aleyhine galismak,

Gegici ihrag cezasi almasina ragmen ayni cezayi gerektiren yeni bir fiil islemis olmak,

Partinin ¢alismalarini alet ederek maddi ¢ikar saglamak,

DiSiPLIN SUGLARINDA TEKERRUR VE ZAMANASIMI
MADDE 76:

Bir Gye ayni cezayi gerektiren bir sugu tekrar islerse cezasi her defasinda artirilarak
verilir. Disiplin cezalarini uygularken Disiplin Kurullari Gyenin iyi niyet ve amacini
asan bir davranigi s6z konusuysa bunu dikkate alarak isledigi sug igin 6ngdrulen
ceza yerine bir alt cezayi da verebilirler.

Disiplin cezasini gerektiren durumlarin 6grenilmesinden bir yil, olayin meydana
gelmesinin Uzerinden iki yil gegtikten sonra disiplin sorusturmasi yapilamaz.

TEDBIRLI OLARAK DIiSIPLIN KURULLARINA SEVK

MADDE 77:
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Kesin veya gecici ihraci gerektiren bir sugla Disiplin Kurulu’'na sevk edilen Uye
hakkinda gerektiginde tedbir karari verilir. Tedbir kararini vermeye yetkili organlar
Disiplin Kurullaridir.

Hakkinda tedbir karari verilen Uye, ayrica baska bir karara gerek olmaksizin
gérevinden uzaklastirilir ve (yelik haklarindan mahrum kalir. ilgili Giye 7 giin icinde
tedbir kararlarinin kaldiriimasini, sevk edildigi disiplin kurulundan isteyebilir. Bu istek
disiplin kurulunca 7 gun i¢inde karara baglanir. Bu karara itiraz Ust disiplin kuruluna
bir hafta igerisinde yapilabilir. Ust disiplin kurulunun karari kesindir.

Disiplin kurullari, sorusturmanin veya kovusturmanin her asamasinda tedbirin
kaldirilmasina re'sen karar vermeye yetkilidirler. Kovusturma sonunda disiplin
kurulunca ceza verilmez veya uyarma yahut kinama cezasi verilir ise, baska bir
karara gerek olmadan tedbir kalkmis sayilir ve ilgilinin tedbir karari ile sona eren
batin haklar iade edilmis olur.

DIiSIPLIN CEZALARINA KARSI MAHKEMEYE ITIRAZ HAKKI
MADDE 78:

Gegici veya kesin ihrag cezasi verilen Uye, bu cezaya karsli, alinan kararin kanuna,
partinin tuzugune ve i¢ yonetmelige sekil ve usul bakimindan aykiri bulundugu
iddiasiyla, ig itiraz yollarini kullandiktan sonra 30 gun iginde nihai karari veren kurulun
bulundugu yer asliye hukuk mahkemesine itiraz edebilir. Yasaya gore mahkemenin
30 gun i¢inde verecegi karar kesindir.

DiSIPLIN CEZALARINI AF YETKISI
MADDE 79:

Disiplin kurullarinca verilmis cezalarin af yetkisi, Genel Bagkanin onerisiyle Genel
idare Kurulu'na aittir. Disiplin kuruluna sevke yetkili olan kurullar ile disiplin cezasi
almis olan kiginin af istemleri, Genel Bagkan'in oluruna gére GiK giindemine alinir ve
karara baglanir.

GRUPLAR
TBMM PARTI GRUBU
TBMM PARTI GRUBUNUN OLUSUMU

MADDE 80:
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Grup olusturabilmek igin, partili en az yirmi milletvekili olmasi gerekir. Partili
milletvekillerinin  tamaminin olusturdugu topluluk, TBMM Parti Grubu olarak
isimlendirilir.

Meclis grubunun ¢alisma sekil ve esaslari, grup baskani ve bagkan vekilleri ile grup
organlarinin ve idare kurulunun seg¢imleri, gorevleri, yetkileri ve gorev sureleri grup i¢
yonetmeligi ile duzenlenir.

Grup i¢ yonetmeligi, meclis grubunu olusturan Uyeler tarafindan GiK’nun goriis ve
tavsiyeleri dogrultusunda, SPK’'nun 23. maddesine gore cikarilir. Uye tam sayisinin
salt cogunlugunca kabul edilmesi gereken i¢ yonetmeligin birer ornegi, TBMM
Baskanligi'na ve Genel Bagkanliga sunulur.

Grup I¢ Yénetmeligi’ne partinin tiiziikk ve programina aykiri hiikiimler konulamaz.

GRUP UYELERININ GOREVLERI
MADDE 81:

Grup Uyeleri Meclis galismalarinda partinin tzik ve programina, temel ilkelerine, gizli
oyla alinmig baglayici grup kararlarina uygun davranir ve bunlara destek verirler.

Grup uyeleri Meclis genel kurul calismalari ile komisyon ve meclis grubunun
calismalarina, genel merkez tarafindan hazirlanan c¢alisma programlarina katilmak
zorundadirlar.

iL GENEL MECLISIi GRUPLARI
MADDE 82:

il genel meclisi grubu, her ilde parti mensubu il genel meclisi iyelerinden olugur. il
genel meclisi gruplari, bir grup baskan vekili ile bir sekreter segerek g¢alisirlar.

Baskan vekili, il tegkilati ile grup arasindaki koordinasyonu saglar. Konu ve sorunlar,
partinin tizuk ve programi ¢ergevesinde grupta gorusulur, varilan sonuca gore genel
kurulda hareket edilir.

Baglayici grup kararlar gizli oylama ile alnir. Bu kararlara, grubun butun dyeleri
uymak zorundadirlar.

BELEDIYE MECLISI GRUPLARI

MADDE 83:
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Belediye meclisinde, parti Uyesi belediye baskani ve meclis Uyeleri Belediye Meclisi
Grubunu olustururlar. Grubun varligi icin en az Ug¢ Gye gereklidir. Belediye meclisi
gruplari, bir grup bagkan vekili ile bir sekreter segerek ¢alisirlar.

Bagkan vekili, tegkilat ile grup arasindaki koordinasyonu saglar. Konu ve sorunlar,
partinin tuzUk ve programi cgercevesinde grupta gorusullr, varilan sonuca gore
hareket edilir.

Gizli oylama ile alinan baglayici grup kararlarina, grubun belediye bagskani
haricindeki Uyeleri uymak zorundadirlar.

IL GENEL MECLIiSi VE BELEDIYE MECLIiSIi GRUPLARINA iLISKIN ORTAK
HUKUMLER

MADDE 84:

il ve ilce baskanlari, il veya ilcelerindeki il genel meclisi ve belediye meclisi Giyelerini,
belde bagkanlari beldelerindeki belediye meclis tyelerini partinin yerel politikalarinin
tespiti ile ¢alismalarin gdézden gegcirilmesi ve ¢alismalar hakkinda bilgi edinmek igin
her zaman toplantiya c¢agirabilirler. Bu toplantilara, teskilat kademe bagkani
baskanlik eder.

II-YAN KURULUSLAR KADIN KOLLARI KADIN KOLLARINA UYELIK
MADDE 85:

Uyelige kabul edilmis her kadin, kadin kolu Uyeligine mahsus deftere kaydi
yapilmakla kadin kolu tyeligini kazanmis olur. iice liye kayit defterinde liyelik kaydi
olmayanlarin, dogrudan kadin kollarina Uyelik kaydi yapilamaz.

Kadin Uyelerden yukarida yazili nitelikleri tasiyanlarin, genel merkez tarafindan
hazirlanmis ve il baskanhi@i tarafindan onaylanmis ve mihirlenmis 'Kadin Kolu Uye
Defteri' adi ile tanimlanan 6zel deftere Uyelik yazimlari yapilir. Boylece, kadin kolu
uyeligi kazaniimig olur.

Kayitlar, kdy veya mahalle duzeni i¢cinde ve sira numarasi verilerek yapilir. Kaydin
yanina ilgilinin Gye kayit defterindeki Uyelik numarasi ile mahallesi de, karsilikli
kontrol yapabilmek amaciyla ayri bir sutunda belirtilir.

ILCE KADIN KOLU IDARE VE iCRA KURULLARI

MADDE 86:
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iice Kadin Kolu idare Kurulu, ilge idare Kurulu tarafindan atanir ve baskani danhil; en
az 5 kisiden olusur. Ayni sayida yedek Uye de belirlenir. Bu sayilar Genel Merkez
Kadin Kolu idare Kurulu tarafindan ilge bazinda arttirilabilir.

lice Kadin Kolu Baskani, iige Kadin Kolu idare Kurulu lyeleri arasindan segecegi en
az iki yardimei ile birlikte ilge Kadin Kolu icra Kurulunu olusturur.

iL KADIN KOLU IDARE VE ICRA KURULLARI
MADDE 87:

il Kadin Kolu idare Kurulu, il idare Kurulu’nun teklifi ve Genel Merkez Kadin Kolu
idare Kurulu’nun onayi ile atanir, bagkani dahil; en az 5 yeden olusur. Bu sayilar
Genel Merkez Kadin Kolu idare Kurulu tarafindan il bazinda arttirilabilir.

il Kadin Kolu Bagkani, il Kadin Kolu idare Kurulu liyeleri arasindan segecegdi en az iki
yardimci ile birlikte il Kadin Kolu icra Kurulunu olusturur.

GENEL MERKEZ KADIN KOLU IDARE VE iCRA KURULLARI
MADDE 88:

Genel Merkez Kadin Kolu idare Kurulu, Genel idare Kurulu'nun belirleyecegi en az
15 kisiden olusur. Bu sayi GIK karariyla artirilip azaltilabilir. Bu sayinin yarisi kadar
yedek Uye de belirlenir. Genel Merkez Kadin Kolu idare Kurulu, Genel Bagkanin
belirleyecedi Genel Bagkan Yardimcisina ve Genel idare Kurulu’na bagl olarak

calisir.

Kadin Kolu idare Kurulu, kurulusunu takip eden 7 giin icerisinde Genel Baskan veya
ilgili Genel Baskan Yardimcisi baskanliginda toplanarak Genel Merkez Kadin Kolu
Baskani ve icra Kurulu Uyelerini tespit eder ve aralarinda gdrev taksimati yaparlar.

Genel Merkez Kadin Kolu idare Kurulu, bagli oldugu Genel Bagkan Yardimcisinin
onay! ile il ve ilce Kadin Kolu teskilatlarinin bagkan ve (yelerini kismen veya
tamamen gorevden almaya ve yerine atama yapmaya yetkilidir.

Genel Merkez Kadin Kolu idare ve icra Kurullarinin galisma esaslarini Genel idare
Kurulu belirler.

GENGLIK KOLLARI
GENGLIK KOLLARINA UYELIK

MADDE 89:
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Uyelik kaydi yapilmis ve 30 yasindan blyiik olmayan her ye, ayrica genglik kolu
Uyeligine mahsus deftere kaydedilmekle gencglik kolu Uyeligini kazanmis olur. 30
yasini dolduranlarin genglik kollari Gyeligi sona erer.

ILCE GENGLIK KOLU IDARE VE iCRA KURULLARI
MADDE 90:

flce Genclik Kolu idare Kurulu, ilce idare Kurulu tarafindan atanir ve baskani dahil; en
az 5 Uyeden olusur. Ayni sayida yedek Uye de belirlenir. Bu sayilar Genel Merkez
Genglik Kolu idare Kurulu tarafindan ilge bazinda arttirilabilir.

iice Genclik Kolu Baskani, ilce Genglik Kolu idare Kurulu yeleri arasindan sececedi
en az iki yardimci ile birlikte ilge Genglik Kolu icra Kurulunu olusturur.

IL GENGLIK KOLU IDARE VE ICRA KURULLARI
MADDE 91:

il Genglik Kolu idare Kurulu, il idare kurulunun teklifi ve Genel Merkez Genglik Kolu
idare Kurulu’nun onayi ile belirlenen bagkani dahil en az 5 tyeden olusur. Bu sayilar
Genel Merkez Genclik Kolu idare Kurulu tarafindan il bazinda arttirilabilir.

il Genglik Kolu Baskani, il Genglik Kolu idare Kurulu Uyeleri arasindan segecegdi en
az iki yardimci ile birlikte il Genglik Kolu Icra Kurulunu olusturur.

GENEL MERKEZ GENGLIK KOLU IDARE VE iCRA KURULLARI
MADDE 92:

Genel Merkez Genglik Kolu idare Kurulu, Genel idare Kurulu'nun belirleyecegi en az
15 kisiden olusur, bu sayinin yarisi kadar yedek iiye de belirlenir. Genel idare Kurulu
tarafindan bu sayi artirilabilir, azaltilabilir. Genel Merkez Genclik Kolu idare Kurulu,
Genel Baskanin belirleyecegi Genel Bagkan Yardimcisina ve Genel idare Kurulu'na
bagli olarak galisir.

Genclik Kolu idare Kurulu, olusumunu takip eden 7 giin icerisinde Genel Baskan
veya ilgili Genel Baskan Yardimcisi bagkanhginda toplanarak Genel Merkez Genglik
Kolu Baskani ve icra Kurulu Uyelerini tespit eder ve gérev taksimati yapar.

Genel Merkez Genglik Kolu idare Kurulu, bagh oldugu Genel Baskan Yardimcisinin
onayi ile il ve ilge Genglik Kolu teskilatlarinin baskan ve uyelerini kismen veya
tamamen gorevden almaya ve yerine atama yapmaya yetkilidir.

44



Genel Merkez Genclik Kolu idare ve icra Kurullarinin calisma usul ve esaslarini
Genel idare Kurulu belirler.

DIGER YAN KURULUSLAR
MADDE 93:

Uygun gorulen yerlerde, hangi teskilat kademesine bagh olarak calisacadi Genel
idare Kurulu karar ile belirlenen gerekli yan kuruluslar kurulabilir. Bu kuruluslarin
calisma esaslari GiK tarafindan diizenlenir.

II-IHTIYARI KURULUSLAR
AR-GE BIRIMi VE DIGER KURULUSLAR
MADDE 94:

Her konu ve alanda calismak uUzere hukuk burosu, basin burosu, se¢im burosu,
halkla iligkiler ve propaganda gibi hizmet ve faaliyetin gerekli kildigi burolar veya
merkezler olusturulabilir.

Toplumsal hayatin bitin alanlarinda calismalar yapmak Uzere Genel Baskan'a bagli
Arastirma Gelistirme Merkezi (AR-GE) olusturulabilir. Bu blro ve merkezler igin
gerekli kadrolar, Bagkanlik Divani’nca belirlenir. Benzeri biro ve merkezler, duyulan
ihtiyaca gore il ve ilge idare kurulu karariyla alt kademelerde de olusturulabilir

IV. YURT iCi VE YURT DISI TEMSILCILIKLERI

YURT iCi TEMSILCILIKLERI

KOY, MAHALLE VE SANDIK BOLGESI TEMSILCILIKLERI
MADDE 95:

Partinin ve programinin tanitiimasi, halkin tenkit, sorun ve taleplerinin tespit edilerek
rapor edilmesi, verilecek gorevlerin yapilmasi igin, ilgce ve belde teskilatlarinca parti
mensuplari arasindan koy, mahalle ve sandik bolgesi temsilciligi veya temsilci
kurullari olusturulabilir.

iL, ILCE VE BELDE TEMSILCILIKLERI

MADDE 96:
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Henuz teskilat kurulmamis il ve ilgelere teskilatanmadan sorumlu genel baskan
yardimcisinin teklifi Gzerine Genel Bagkan tarafindan, beldelere ise il idare kurulunun
teklifi Gzerine il baskani tarafindan, teskilat kuruluncaya kadar partiyi temsil etmek
uzere bir temsilci tayin edilir. Bu temsilciler atandiklari yerde tegkilat kuruluncaya
kadar GiK’nun verdigi yetkileri kullanirlar.

il, ilce ve belde temsilcilerinin gérev ve yetkileri, temsilcilik yaptiklar yerde teskilatin
kurulmasiyla kendiliginden sona erer.

YURTDISI TEMSILCILIKLERI
MADDE 97:

Vatandaglarimizin ve iligkilerimizin yogun oldugu ulkelerde, o Ulkelerin mevzuat ve
uygulamalarini gozeterek, gerek gorulen yerlesim yerlerinde, ilgili genel bagkan
yardimcisinin teklifi (izerine, basta islam Ulkelerinin baskentleri olmak (zere ekli
listede isimleri yazil Ulke ve yerlerde ve gerek gorulen diger ulke ve yerlerde yurt disi
temsilcilikleri Genel idare Kurulu'nun karariyla olusturulabilir.

V. HIZMET YERLERI
MADDE 98:

Teskilatlar, kendilerine tahsis edilmig binalarinda hizmet verirler. Ayrica o teskilata
bagl hizmet binalari disinda lokal, irtibat burosu ve benzeri hizmet yerleri agabilirler.
Milletvekili, belediye baskanligi ile belediye ve il genel meclisi Uyesi adaylari da kendi
adlarina tanitim burosu acgabilirler. Teskilatlar, mahsus hizmet yerleri disindaki
yerlerde de her turlu siyasi faaliyeti yapabilirler.

DORDUNCU KISIM SEGIMLER SEGIMLERE KATILMA
MADDE 99:

Yapilacak her turli se¢cime tamamen veya kismen katilip katlmamaya karar verme
yetkisi, Genel idare Kurulu’na aittir.

MILLETVEKILI ADAYLIK BASVURUSU VE ON INCELEME
MADDE 100:

Milletvekilligi adayh@ icin basvuru tarihleri GIK tarafindan tespit edilir. Adaylk
bagvurusu, dogrudan genel merkezdeki ilgili birime veya il bagkanliklarina alindi
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belgesi karsiigi yapilir. Adaylik basvurulart tamamlandiktan sonra Bagkanlik
Divanr’nca, adaylar hakkinda yasal nitelikler ve uygunluk acgisindan gerekli 6n
inceleme yapildiktan sonra adaylik sartlarini tasiyan ve Baskanlik Divani tarafindan
uygun bulunan aday adaylarina iliskin liste hazirlanarak, Genel idare Kurulu'na
sunulur. Genel idare Kurulu, gerekli incelemeyi yaparak 6n secim, teskilat yoklamasi
ve merkez yoklamasina katilabilecek aday adaylar listelerini segim ¢evresi esasina
gore tespit eder.

ADAY TESPIT VE SIRALAMA USULLERI
MADDE 101:

Genel, kismi veya ara milletvekili seciminde, aday adaylar ve secime gidildigi tarihte
milletvekili ve belediye baskani olanlarin liste siralamalari; Onsegim, teskilat
yoklamasi ve merkez yoklamasi usullerinden birinin, birkaginin veya tamaminin
uygulanmasi suretiyle yapilir. Hangi se¢im c¢evresinde hangi usulin uygulanacagina
Genel idare Kurulu karar verir.

ON SECIM USULU
MADDE 102:

On secim, her secim gevresinde Siyasi Partiler Kanunu'nda yazili usul ve esaslara
gore, o segim gevresinde kayith butln tGyelerin 6n se¢im se¢gmeni olarak; o yer segim
kurulunun goézetim ve denetimi altinda gizli oy, agik tasnif esasina gore yapacaklari
secimle adaylari ve liste siralamalarini belirlemeleridir.

TESKILAT YOKLAMASI USULU
MADDE 103:

Teskilat yoklamasi, aday adayliklari kabul edilenlerin, teskilat yoklamasi se¢gmeni
olarak nitelenen Uyeler tarafindan, Siyasi Partiler Kanununda yazili usul ve esaslara
gore secim kurullarinin gézetim ve denetimi altinda gizli oy, agik tasnif esasina gore,
aday ve liste siralamasinin yapilmasidir.

Tegkilat yoklamasi segmenleri yoklamanin yapilacagi se¢im cevresinde oturmakta
olan ve Uyeligi devam eden:

Kurucular kurulu Gyeleri, eski bakan ve milletvekilleri, il ve ilce Belediye eski
bagkanlari, o ilden segilen bakan ve milletvekilleri, il, ilce ve belde bagkanlari ile idare
kurullarinin asil Gyeleri, il idare kurulunun yedek Uyeleri, il disiplin kurulu baskani ile
asll Gyeleri, belediye baskanlari ve belediye meclisi Uyeleri, il genel meclisi Uyeleri,
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yan kuruluslarin il ve ilge bagkanlar ile idare kurullarinin asil Gyeleri, ilin buyuk
kongre asil delegeleri, il kongresi asil delegeleri, il, ilce ve belde temsilcileri ile teskilat
yoklamasi tarihinden en az alti ay once belirlenmis ve gorevi devam etmekte olan
mabhalle ve koy temsilcileridir.

Kurulugtan sonraki ilk secimde kdy ve mahalle temsilcileri yonunden alti aylik stre
sartl aranmaz.

il icinde birden fazla secim cevresi olmasi halinde, yukarida yazili teskilat yoklama
segmeni, Uye olarak kayitli oldugu ilgenin yer aldigi secim ¢evresinde ve sadece bir
oy kullanabilir.

MERKEZ YOKLAMASI USULU
MADDE 104:

Merkez yoklamasi usull, aday adayliklari kabul edilenlerin, segim c¢evrelerine gore
aday ve liste siralamalarinin, dogrudan Genel idare Kurulu tarafindan yapiimasidir.

ADAY LISTELERINDE BOSALMANIN DOLDURULMASI
MADDE 105:

istifa, 6lim ve kismi iptal gibi nedenlerle aday listelerinde bosalma olmasi halinde,
siralama on secim veya teskilat yoklamasi usullerinden biri ile yapilmis ise, bogluk
liste sonuna kaydirilarak en ¢ok oy almis liste digi adayin listeye dahil edilmesiyle
doldurulur. On secim veya teskilat yoklamasi, timden veya secim gevresi dlgceginde
en az 1/3 oraninda iptal edilmis ise, bosalan adayliklari tamamlamaya GIK yetkilidir.
Merkez yoklamasi usulu ile yapilan listelerde meydana gelebilecek bosalmalarda liste
kaydirmas! yapilmaz. Bosalan sira, Genel idare Kurulu'nun belirledigi ismin
bildiriimesiyle doldurulur.

MILLETVEKILI SEGIMINDE MERKEZ ADAYLIGI
MADDE 106:

Genel idare Kurulu, aday tespit ve siralama iglemi én segim ya da aday yoklamasi
usull ile yapilan seg¢im cgevrelerinde, toplam olarak TBMM Uye tamsayisinin yuzde
besini asmamak Uzere, ilini, se¢im ¢evresini, aday listesindeki sirasini, 6n segim veya
aday yoklamasi tarihinden en az on gun once Yuksek Sec¢im Kuruluna bildirmek
kosuluyla merkez adayi gostermeye yetkilidir.
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Bir secim cevresinde birden fazla ve iki milletvekili segilecek segim cevrelerinde
merkez adayi gosterilemez.

Merkez adayi gosterilecek olanlar, 6n sec¢im veya tegkilat yoklamasina katilmazlar.

YEREL SEGIMLERDE ADAYLIK VE ON iNCELEME
MADDE 107:

Adaylik basvurulari, secim takvimine gére Genel idare Kurulu'nca belirlenecek
tarihler arasinda Genel Merkeze veya Genel Merkezin belirleyecedi irtibat birolarina
alindi belgesi karsiligi yazili olarak yapilir. iice ve belde belediye baskan adayhgi icin
basvurular ilgili il baskanhgina, belediye ve il genel meclisi adayhgi igin basvurular
ilgili ilge baskanligina da alindi belgesi karsiligi yapilabilir.

Buyuksehir ve il belediye baskan aday adaylariyla ilgili on inceleme yapma ve
onsecim veya tegkilat yoklamasina tabi tutulacak aday adaylarini belirleme yetkisi,
Genel idare Kurulu’na aittir.

iice ve belde belediye baskan aday adaylariyla ilgili én inceleme islemi, ilgili il idare
Kurulu’'nca yapilir. il genel meclisi ve belediye meclisi aday adaylariyla ilgili 6n
inceleme islemi ilgili ice Idare Kurulu’nca yapllir.

iice idare Kurulu’nun yapacagi én inceleme islemi il idare Kurulu onayi ile, il idare
Kurulu’nca yapilacak 6n inceleme islemi ise Genel idare Kurulu onayi ile kesinlesir.
Bu sekilde onay yetkisi olan kurullar, gerekli gérdukleri degisiklikleri yapabilirler.

YEREL SECIM ADAY TESPIT VE SIRALAMA USULU
MADDE 108:

On inceleme sonucu olugsacak aday adaylari arasindan, belediye bagkan adaylari ile
belediye ve il genel meclisleri adaylari ve siralamalarinin hangi usul ile yapilacagi,
Genel idare Kurulu’'nca kararlastirilir.

YEREL SEGIMLERDE ON SECiM, TESKILAT VE MERKEZ YOKLAMASI
MADDE 109:

Yerel yonetim on segiminde Oon segim cevresi, belde belediye baskani ve belde
belediye meclisi Uyeleri igin belde belediyesi sinirlari; ilge belediye baskani ve ilge
belediye meclisi tyeleri i¢in ilce belediyesi sinirlari; il genel meclisi Gyeleri igin ilgenin
mulki idare sinirlari; il belediye bagkanlari igin ilin belediye sinirlari; buyuksehir
belediye baskanlari igin ilin malki idare sinirlaridir.
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Tegkilat yoklamasi segmenlerinden,;
llin milki sinirlar iginde oturanlar biiyiiksehir belediye baskanlig,

Il belediyesi sinirlari iginde oturanlar il belediye baskanligi ve il belediye meclisi
ayeligi,

iicenin belediye sinirlari icinde oturanlar iice belediye baskanhg ile ilge belediye
meclis Uyeligi,

Belde belediye sinirlari i¢cinde oturanlar; belde belediye bagkanhgi ile belde belediye
meclis uyeligi,

iicenin miilki idare sinirlari icinde oturanlar il genel meclis lyeligi adaylarinin teskilat
yoklama se¢menidirler.

On secim veya teskilat yoklamasinda esit oy alanlarin liste sirasi, cekilecek kur'a ile
belirlenir.

Merkez yoklamasi, adaylarin Genel idare Kurulu’'nca dogrudan veya bu kurulun yetki
devri halinde belediye baskan adaylarinin il idare kurullarinca, belediye ve il genel
meclisi adaylarinin ise ilge idare kurullarinca tespit ve siralamalarinin yapiimasidir.
Aday listelerinde meydana gelecek bosalmalar, yoklamayi yapmakla yetkili kilinan
organin bildirecegi isimlerle doldurulur.

ALT KADEME TESKILAT YONETICISININ ADAY ADAYLIGI
MADDE 110:

Adaylarin 6n secim veya teskilat yoklamasi usullerinden birisi ile belirlendigi hallerde;
gorev yaptiklari yerden aday adayi olan il, ilge ve belde teskilat bagkan ve idare
kurulu Qyelerinin, seg¢im takviminde belirtilen sure icinde gorevlerinden istifalari
zorunludur.

UYELIK KAYDI OLMAYANLARIN ADAYLIK BASVURUSU
MADDE 111:

Uyelik kaydi olmadan adaylik i¢in miracaat edenlerden én inceleme sonucu aday
aday! olarak kabul edilenler, Uyelige kabul edilmis sayilirlar. Milletvekili aday
adaylarinin Uyelik kayitlar tuzagun 8. maddesinde duzenlenen, genel merkezin tUye
kayit yetkisi hukimlerine gore yapilir. Mahalli idareler secgimleri aday adaylari ise
uyelik kaydi icin gereken evraklari, ilgili ilgeye verirler ve kayit iglemlerini ikmal
ettirirler.
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SEGIM iSLERI YONETMELIGI
MADDE 112:

Tuzikte, yonetmelikle duzenleme yapilacagi belirtilen konular dahil, kanun ve tuziuge
aykiri olmamak sartiyla, segimlerde adaylarin bagvuru usul ve esaslari, 6n se¢im ve
teskilat yoklamalariyla ilgili ve tuzukte gosteriimeyen sair konularda nasil hareket
edilecegi, Genel Idare Kurulu’nca gikarilacak Segim igleri Yénetmeligi ile diizenlenir.

BESINCI KISIM MALI iSLER MALi HUKUMLER GELIRLER GELIRLER VE GELIR
KAYNAKLARI

MADDE 113:
1- Girig ve Uyelik Aidati:

Girig aidati, 10. TL'den az, yasaya gore yapilabilecek bagis miktari Gst sinirindan
fazla olamaz. Uyelik aidati, aylik veya yillik olarak ddenir. Giris ve Uyelik aidatinin
taban ve tavan miktarlarini belirlemeye GIK yetkilidir.

Uye hakkinda, aidat borcu nedeniyle gegici ve kesin ihrag disiplin cezalari verilemez.

Aidat borcu olmasi, aksi Genel idare Kurulu’nca kararlastiriimis olmadikga, teskilat igi
segme ve secilme hakkini kullanmaya mani degildir. Bu konuda yapilacak
sinirlamanin gecerli olmasi i¢in borclu Uyeye 15 gunluk sure iceren yazili uyar
yapiimig olmasi gerekir.

2- Milletvekilligi Aidati:

Partiye mensup milletvekillerinin 6deyecegi aidattir. Bu aidatin miktari ile ne
kadarinin grup giderlerine, ne kadarinin genel merkeze ayrilacagina TBMM
Grubu'nca karar verilir. Ancak bu aidatin yilhk miktari, milletvekili 6deneginin net bir
aylik tutarini asamaz. Milletvekili sayisinin grup kurmaya yeterli olmamasi halinde
aidat miktari, Genel idare Kurulu'nca kararlastirilir. Ancak bunun yillik miktari,
milletvekillerine 6denen aylik net 6denek tutarinin yarisini asamaz.

3- Tanitici Esya ve Yayinlarin Satisindan Saglanacak Gelirler:

Satis fiyatlari yasa geredi Genel idare Kurulu'nca belirlenecek olan bayrak, flama,
ajanda, rozet ve benzeri seylerin satislari ile yayinlar, Gye kimlik kartlari, parti defter,
makbuz ve kagitlarinin saglanmasi karsiliginda elde edilecek gelirlerdir.

4- Etkinliklerden Saglanacak Gelirler:

Genel merkezin oluru ile teskilat kademe organlari tarafindan dizenlenecek kulturel
ve sosyal etkinliklerden elde olunacak gelirlerdir. Bu etkinliklerden nasil gelir temin

51



edilecegi vb. mali hususlar, etkinligi duzenleyen kademe idare kurulunca
kararlastirilir.

5- Aday Adaylarindan Alinacak Ozel Aidat:

Milletvekilligi, belediye baskanligi, belediye meclisi Uyeligi ve il genel meclisi uyeligi
aday adaylarindan alinacak 6zel aidattir. Bu aidatin miktari, yasadaki sinirlar iginde
Genel idare Kurulu’nca karara baglanir.

6- Mal Varligindan Elde Edilecek Gelirler: Genel idare Kurulu tarafindan, amag ve
calismalar icin gerekli olan tasinir ve tasinmazlarin satin alinmasi, mevcut mal
varhiginin satilmasi, kiralanmasi, her gesit takyit yaptirmasi gibi faaliyetlerden elde
edilecek gelirlerdir.

7- Bagislar: 2820 sayili Siyasi Partiler Kanunu'nun 66. maddesi hukimlerine uygun
olarak yapilacak bagislarla elde edilecek gelirlerdir.

8- Hazine Yardimlari: Sartlarin varligi halinde hazinece yapilacak yardimlardir.
Hazine yardiminin en az %30'u, il ve ilge teskilatlarina gonderilir.

GELIRLERIN SAGLANMASI USULU
MADDE 114:

Partinin batlin gelirleri, tizel kisilik adina yapilir ve kabul edilir. Genel merkez ile
bitlin teskilat kademe organlarinca kabul ve tahsil edilecek gelirler, Genel idare
Kurulu tarafindan bastirilan, seri ve sira numaralari belli olan makbuz karsiligi
saglanir. Tahsilat makbuzlarinin seri ve sira numaralari, genel muhasiplikge bir
deftere yazilarak takip edilir. Teskilat kademeleri, aldiklari ve kullandiklari makbuzlar
nedeniyle Genel idare Kurulu'na karsi mali sorumluluk tasirlar. Saglanan gelirin tir
ve miktari, gelirin saglandigi kimsenin adi, soyadi ve adresi, makbuzu dizenleyeninin
sifati, adi, soyadi ve imzasi, makbuz ile dip kogan veya kopyasinda yer alir.
Makbuzlarin asil kisimlariyla kopyalarinda ve dip koganlarinda ayni seri ve sira
numarasi bulunur. Makbuz dip kogan veya kopyalarini saklama suresi, Anayasa
Mahkemesi'nin ilk inceleme kararinin partiye bildirim tarihinden itibaren bes yildir.

GIDERLER GIDERLERIN YAPILMA USULU
MADDE 115:

Partinin amaglarina aykiri harcama yapilamaz. Butun giderler tuzel kigilik adina
yapilir. Siyasi Partiler Kanunu'nun 70. maddesinde yazili miktari asan buUtin
harcamalarin makbuz veya fatura gibi bir belge ile belgelenmesi gereklidir.
Harcamalar, gideri yapan kademeye gore yetkili organin karariyla yapilir. Acil hallerin
gerekli kildigi harcamanin muhasebeye girebilmesi igin, yetkili organ karari ile olura
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baglanmasi gerekir. Ancak yetkili organca onaylanmis ve teskilat kademe butgesinde
bulunmasi sartiyla mevzuatta belirtilen miktari gecmeyen harcamalar ile genel
tarifeye bagli giderler icin ayrica karar alinmasina gerek yoktur. Teskilat kademeleri,
baglh bulunduklari Ust kademeye, gelir ve giderleri hakkinda alti ayr ge¢gmeyen
surelerde hesap bildirimi yapmak zorundadirlar.

MUHAFAZA VE HARCAMALARDAN DOGAN MALIi SORUMLULUK
MADDE 116:

Elde edilen gelirlerin, demirbas esya ve malzemelerin muhafazasi ile yapilacak
harcamalar, s6zlesmeler ve girigilecek yukumlulukler; genel merkezde tuzel kisilik
adina, illerde il idare kurulu, ilgelerde ilge idare kurulu, beldelerde belde idare kurulu
adina bu tuzikte yetkili kilnmis veya adina is yapilan organca isin niteligine goére
yetkilendirilmig kisi yahut kurulca saglanir ve yaplilir.

Alt kademe yoOnetim organlari, Ust kademe ve genel merkeze karsi muhafaza ve
harcamadan oturi sahsen ve mduteselsilen sorumludurlar. Tlzel kisilik adina
s6zlesme yapilmasina ve yukumlulik altina girilmesine iligskin usul ve esaslar, Genel
idare Kurulu'nca tespit edilir.

Bu esaslara aykiri olarak veya Genel idare Kurulu'nun yazih oluru ile yetkili kiimadig
yahut sonradan bir kararla onaylamadigi alt kademe organlarinin yaptiklar
s6zlesmeler ve giristikleri yakimlaliklerden dolayi partinin tizel kisiligi higbir surette
sorumlu tutulamaz; Yetkilendiriimeksizin veya oluru saglanmamis islem ve
eylemlerden dogan sorumluluk, so6zlesme veya yukumlulik getiren islem altinda
imzasi olan Kigi veya kisilere aittir.

BUTCE VE KESIN HESABIN HAZIRLANMASI VE ONAYLANMASI
MADDE 117:
Partinin hesaplari bilango esasina gore duzenlenir.

Her il Kademe Yénetimi, bagdl liceleri de kapsayacak sekilde gelir tanminleri ile gider
miktarlarini gésteren bir yillik butge hazirlar ve ilgili takvim yilindan onceki ekim ayi
sonuna kadar genel merkeze gonderir. illerden gelen bitgeler ile ayni siire icinde
hazirlanacak genel merkez butgesi, en geg ilgili takvim yilindan dnceki aralik ayi
sonuna kadar Genel idare Kurulu tarafindan incelenir ve karara baglanir. Yapilan bu
islemin batunu, yillik tahmini butgeyi olusturur.

Her il Yénetimi, bagh Ilgeleri de kapsayacak sekilde biitge yilini izleyen Nisan ayi
sonuna kadar, bir dnceki yila ait butce uygulama sonuglarini gosteren kesin hesabini
hazirlar ve genel merkeze gonderir. Genel merkez de ayni surede kesin hesabini
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hazirlar ve illerden gelenlerle birlikte, incelenip birlestirilerek karara baglanmak tizere,
Genel idare Kurulu’'na sunar. Bu islemlerin tamami, kesin hesabi olusturur.

Genel Merkez, Genel Idare Kurulu tarafindan incelenerek birlestirilen ve karara
baglanan kesin hesabi ile her ile ait kesin hesap evrak 6rneginin onayl birer suretini,
haziran ayl sonuna kadar Anayasa Mahkemesi'ne verir, bir ornegini ise bilgi amaciyla
Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi'na génderir.

ALTINCI KISIM

TEFTIS VE DENETIM
MADDE 118:

Genel Idare Kurulu, butiin teskilati dogrudan veya gérevlendirecedi elemanlar
araciligiyla; kademe organlari da kendilerine bagli alt kademe organlari ile
kademesindeki yan kuruluglari, yan kurulus merkez teskilatlari ise, kendisine bagli
butin alt kademe kuruluglarini, tuzik ve programda belirtilen amag ve ilkelere
uygunluk acgisindan teftis ve denetime yetkili ve gorevlidirler.

Teftis ve denetimin usul ve esaslari, GIK tarafindan diizenlenir.

YEDINCI KISIM
HUKUMET KURMA

HUKUMETLE ILGILI KONULAR

HUKUMET KURMA YETKISIi
MADDE 1109:

Mulga (Genel Kurul’'un 07.10.2018 tarihli karari ile ilga edilmistir.)
BASKANLI DiVANI UYESININ BAKANLIGI

MADDE 120:

Mulga (Genel Kurul'un 07.10.2018 tarihli karari ile ilga edilmistir.)
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SEKIZINCI KISIM PARTI DEFTERLERI UYE KAYIT DEFTERI
MADDE 121:

lice teskilatlari kendi ilgelerindeki tyeleri mahalle ve kdy esasina gore kayit ve sira
numarasi vererek uyelige kabul ve Uyelikten cikis tarihleri ile birlikte Uye defterlerine
kaydeder.

Uye giris beyannameleri iki niisha diizenlenir ve lzerine lye defterinde yer alan kayit
sira numarasi yazilarak asil nushasi ilge teskilatinca dosyalanir kopyasi muhafaza
edilmek (izere Il Baskanh@i'na gonderilir.

Uye kayitlari, Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligina bildirimek lzere Genel Merkeze
gonderilir.

KARAR DEFTERI
MADDE 122:

Karar defteri, ilgili organin kararlarini, tarih ve numara sirasiyla ihtiva eder. Kararlar
oylamaya katilanlar tarafindan imzalanir. Alinan karara muhalif olan Uye muhalefetini
yazarak imza eder.

Kongre tarafindan alinan kararlari iceren kongre tutanak oOzetleri, karar defterine
gegirilir. Bu karar ve 6zetler, kongre bagkanlik divani tarafindan imzalanir.

GELEN VE GIDEN EVRAK KAYIT DEFTERLERI
MADDE 123:

Gelen ve giden evrak tarih ve numara sirasiyla gelen ve giden evrak kayit defterine
kaydedilir ve gelen evrakin asillari ile gonderilen evrakin ornekleri bu tarih ve
numaralar altinda dosyalarda saklanir.

GELIR-GIDER DEFTERI
MADDE 124:

Parti adina elde edilen gelirlerin kaynagi ve yapilan giderlerin ne gibi iglere ve yerlere
harcandigi gelir-gider defterine sira ile ve belgeleri de belirtilerek gegirilir. Kayda esas
evrakin drnekleri dosyalarda saklanir.

DEMIRBAS DEFTERI
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MADDE 125:

Parti adina alinan veya bagislanan demirbas egyalar, tasitlar ve tasinmaz mallarin,
ilgili belgeleri de belirtilerek tarih sirasina goére demirbas defterine kaydedilir. Kayda
esas evrakin ornekleri dosyalarda saklanir

DOKUZUNCU KISIM

CESITLIi HUKUMLER VE GEGIiCi MADDELER
GESITLI HUKUMLER

MADDE 126:

Belde Tegkilatlari hari¢, her kademedeki teskilat organi, karar defteri, gelen ve giden
evrak defteri, gelir ve gider defteri ile demirbas esya defteri tutmak zorundadir. Uye
kayit defterleri yalnizca ilge yonetim kurullari tarafindan tutulur.

Batun defterler, teskilatin bulundugu yerin ilgili segim kurulu bagkani tarafindan
mihdrlenir ve tasdik edilir. Uyelik beyannamelerinin birer 6rnegi, il ve ilge
kademesinde alfabetik sira esasina goére tasnif edilerek bir dosyada saklanir.

Yasa geregi tutulmasi zorunlu defterler diginda kalan ve parti organ ve kurullarinca
tutulmasinda yarar gérulen defterler ile kadin ve genglik kollarinin tizikte yazili
olanlar diginda tutacaklari defterler ydnetmelikte gosterilir.

MADDE 127:

Teskilat organlari yetki ve gorevlerini, GIK tarafindan belirlenecek esas ve usuller
gercevesinde kanun ve tuzuge uygun olarak gegici veya surekli olarak alt kademe
organ veya makamlarina devredebilirler.

MADDE 128:

GIK, yapilacak islemlerle ilgili &n goriilmis sireleri yasa hiikimlerine aykiri olmamak
kaydiyla degistirmeye yetkilidir.

MADDE 129:

Tuzugun 6ngdrdugu ve Tuzuk uygulamalari igin gerekli olan yonetmelikler Baskanlik
Divani tarafindan hazirlanir, GIK'in onayi ile yurlrlige girer. TBMM Grup g
Yénetmeligi, Grup idare kurulunca hazirlanir ve TBMM Grubu Genel Kurulu'nun
onay! ile yurarlige girer.
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Her hangi bir konuda tizukte 6ngorulen yonetmeligin gikarilamamis olmasi, o alanda
faaliyette bulunmayi engellemez ve geciktirmez.

MADDE 130:

Genel kurulca kabul edilen program ve tuziuk degisiklikleri yurtrlik tarihi ile ilgili
baska bir karar yoksa genel kurulda kabul edilmesiyle birlikte yarurlige girer.

MADDE 131:

Kurucular Kurulu; kurulug bildirisinde yer alan kurucular ile bu kurul tarafindan ilk
blyik kongreye kadar olusturulacak olan Genel idare Kurulu ile Merkez Disiplin
Kurulu'nun kurucular digindan olan asil tyeleri, Genel Baskan ve partiye mensup
milletvekillerinden olugan kuruldur. Kurucular Kurulu ilk olagan buyuk kongre
yapilincaya kadar, bu tuztge goére buyuk kongrenin sahip oldugu butun hak ve
yetkileri kullanir

MADDE 132:

Onemli siyasi kararlarin s6z konusu oldugu hallerde parti icinde referandum
yapilabilir. Referandum, parti mensuplarinin tamamini kapsayan genislikte
olabilecegdi gibi sadece teskilatlarda gorevli olanlarla sinirli olmak Gzere dar kapsamli
tutulabilir. Referanduma karar vermek, usul ve esaslarini belirlemek GiK’e aittir.

MADDE 133:

Her kademedeki teskilat organlari ile bu tuzukte yazili gorevlere getirilenlerin adlari
ve soyadlarini, dogum yeri ve tarihlerini, meslek veya sanatlarini gosterir liste ile
yerlesim yeri belgesi ve nufus clzdan ornekleri, ilgili kademe birim baskanliginca
mabhallin en buyuk mulki amirligine se¢im veya atanmadan itibaren 15 gun iginde yazi
ile bildirilir.

Yukaridaki fikrada yazili se¢im ve gorevlerin, genel merkez organlariyla ilgili olmasi
halinde bildirim ayni sekilde ve ayni sire icinde dogrudan igisleri Bakanligi ile
Cumhuriyet Bassavciligi'na yapilir.

MADDE 134:

Tuzikte acikhk bulunmayan hallerde Turk Medeni Kanunu ve Siyasi Partiler Kanunu
ile Dernekler Kanunu'nun Siyasi Partiler Kanunu'na aykiri olmayan hukumleri
uygulanir.
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MADDE 135:
Bu tliziik hiikiimlerini Genel Idare Kurulu yurtor.
MADDE 136:

Kurucular tarafindan onaylanmis olan 136 esas, 4 gecici maddeden ibaret TuzUk,
parti kurulug bildirgesinin icisleri Bakanligi'na verilmesiyle yirirliige girer. Tiizik
degisikligi Kurucular Kurulu'nun veya Bluyuk Kongrenin kabul ettigi tarihte yararlage
girer.

GEGCIiCi MADDELER
GECIiCi MADDE 1:

Partinin tlzel kigilik kazanmasindan sonra alt kademe tegkilatlari olusturuluncaya
kadar, Uyelik bagvurulari GIK tarafindan karara baglanir ve bu islere ait bir dosyada
muhafaza edilir. Bu sekilde vyapilacak Uye kayit islemleri, alt kademelerin
olusmasindan sonra ekKleri ile birlikte ilgili alt kademelere gonderilir. Alt kademeler,
belirtilen sekilde yapilmis Uye yazim iglemlerini Uye kayit defterlerine aynen
kaydetmek zorundadirlar.

GECIiCi MADDE 2:

ik Buyik Kongreyi Kurucular Kurulu veya Genel Bagkan kurulustan itibaren iki yil
icinde toplar. Buyuk Kongrenin yapiimasina kadar Kurucular Kurulu Blyuk Kongrenin
yetkilerine sahiptir. Kurucular Kurulu tyelerinin katihmi ile yapilacak ilk olagan buyuk
kongre, siyasi partiler kanununun 36. Maddesinde belirtilen kongredir. Bu kongrenin
yapilmasi ile birlikte ilk buyuk kongre gerceklestirilmis olur.

GEGIiCi MADDE 3:

iice ve il kademe teskilatlarinin ilk kuruluglari, Genel Bagkanin verdigi yetki ile belde
teskilatinin kurulusu ilge bagkaninin verdigi yetki ile saglanir. Once il veya ilge yahut
belde baskani olarak gorev verilen kisiye Yetki Belgesi verilir. Bu kisinin olusturacagi
idare Kurulu listesinin, Yetkili Makamlara verilmesi ile kurucu idare kurulu olusmus
olur. il ve iige Kurucu idare Kurullari, kendi kademelerinin kongrelerine kadar tiiziigin
kurula verdigi hak ve yetkileri kullanirlar. ilk kurulusta, idare kurulu yedek (iyesi ve
disiplin kurulu olusturulmasi mecburiyeti aranmaz. ilk kurulusta belde idare kurulu
baskan dahil en az 3, ilge idare kurulu bagkan dahil en az 5 ve il idare kurulu bagkan
dahil en az 7 asil Gye ile kurulabilir, yedek tye belirlemek zorunlu degildir. Bu sekilde
kurulan belde, ilce ve il tegkilatinda idare kurulu Uyelerine birden ziyade goérev
verilmek suretiyle igler yaratalr.
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Yapilacak ilk kongrede, idare kurullari tuzagun ilgili maddesinde yazili sayilara gore
olusturulur.

GECICi MADDE 4:

il Teskilatlarinin, kuruluslarini takiben yapacaklari ilk olagan il kongresinde, ile bagl
ilcelerdeki toplam Uye sayisinin 600 U gegmemesi halinde il delege segimi
yapilmaksizin ilgelerdeki tim Gyeler il kongre delegesi kabul edilerek il kongresi
yapilabilir.

Teskilatin her kademe kurucu idare kurullari ve disiplin kurulu Uyelerinden, uyeligi
devam edenler, kademenin yapilacak ilk olagan kongresinin tabii delegesidirler.

EK LISTE
YURTDISI TEMSILCILIKLERI

Yabanci llkeler yurt digi temsilcilikleri, GIK karari ile
Filistin’in Kudus, Gazze ve Ramallah
Pakistan'in islamabat,

Misirin Kahire, iskenderiye

Suudi Arabistan’in Riyad ve Medine

iran'in Tahran ve Urumiye,

Endonezya'nin Cakarta,

Nijerya'nin Lagos,

Banglades'in Dakka,

Malezya'nin Kuala Lumpur,

Bosna Hersek'in Saraybosna,

Suriye’nin Sam ve Halep

Ldbnan’in Beyrut

Irak'in Erbil, Bagdat ve Basra

BAE:nin Dubai

Katar'in Doha

Kuveyt'in Kuveyt

Yemen’in Sana

Azerbaycan'in Bakd,

Kazakistan'in Astana,

Kirgizistan'in Bigkek,

Turkmenistan'in Askabat,

Kuzey Kibris Turk Cumhuriyetinin Lefkosa,
Amerika Birlesik Devletlerinin Washington ve New York
Almanya'nin Berlin, Hamburg ve Kaln,
Belcika'nin Buruksel,
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Fransa'nin Paris ve Strasburg,
ingiltere'nin Londra,

italya’nin Roma,
Avusturya'nin Viyana,
isvicre'nin Ziirih, Basel
Bulgaristan'in Sofya,
Japonya'nin Tokyo,

Rusya'nin Moskova,

Cin'in Pekin, Yiwu
Avustralya'nin Sydney
Yunanistan'in Atina ve Selanik
Gurcistan'in Tiflis

Libya’nin Trablus

Tunus’un Tunus

Fas’in Rabat

Cezayir'in Cezayir

Somali’nin Mogadisu
Sudan’in Hartum

Gana’nin Akra

isvec’in Stockholm

Norvec'in Oslo

Danimarka’nin Kopenhag
Ispanya’nin Madrid

Portekiz'in Lizbon
Romanya’nin Bukres
Arnavutluk’un Tiran
Hindistan’in Yeni Delhi
Sehirlerinde adi gegen Ulkelerin mevzuati dikkate alinarak kurulur.
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